Informe del Comité de Nativos Americanos
    La tarea asignada a este comité fue determinar si el Comité Temporal de Naciones Remotas, establecido en el 2003, debería seguir funcionando en su capacidad inicial o debe de parar de funcionar. Si se determina que el comité siga activo en servicio al Area 08, como puede mejorar en llevar el mensaje a los 20,000 Nativos Americanos que componen los 4 grupos de tribus que viven en todo el Condado de San Diego.  Aproximadamente 6,300 Nativos Americanos viven en las 18 reservas en el Condado de San Diego 
    Este Comité de Nativos Americanos fue asignado por el Coordinador del Area el 1º de Mayo del 2009. Sus miembros son Larry A., Jerry C., Marc J., Jeff S., Doug W. y Jin H. el comité se reunió varias veces de Mayo a Julio. Recibimos información de Nativos Americanos que asisten a juntas en las 5 reservaciones, teniendo discusiones con los tres actuales coordinadores del Comité de Naciones Remotas, así como el actual Delegado del Area. Cada miembro de este Comité de Nativos Americanos ha estado activamente participado asistiendo al Comité Temporal de Naciones Remotas que está en revisión. Todos los seis miembros compartieron sus experiencias en los pasados 5 a más de 20 años de llevar el mensaje al Nativo Indio Americano.
    Dos principios fundamentales fueron muy evidentes en el proceso de la revisión de los comités, el cual fue expresado por todos aquellos que se entrevistaron.  En primer lugar, nuestra tarea principal y nuestra razón de existir es de siempre extender la mano de AA a todos los que la deseen, ya sea en una Reservación Inda o en la calle de la ciudad. Segundo, debido a la importante historia de que el Area 08 tiene en llevar el mensaje a los Nativos Americanos Alcohólicos, con éxito variado y mesclado, hemos aprendido que la tarea de llevar el mensaje a la reservación requiere de una conciencia de cultura sensible muy diferente de como la que tratamos con los borrachos en la calle.  Nuestro mensaje al Nativo Americano, en ambos dentro y fuera de la reservación es único.
    Conclusiones del Comité: El Comité de Naciones Remotas al principio estaba compuesto de voluntarios, Nativos Americanos y miembros de AA no Nativos, con un iteres de trabajo del paso 12 de este tipo.
1. Había una falta de conciencia de la necesidad. Habían pasado más de 12 años desde que los Nativos Americanos se retiraron del Area 08. Foros para los Nativos Americanos, juntas especiales y convivios fueron necesarios para crear conciencia y que los Nativos Americanos participaran. Del lado de AA más apoyo del área, entrenar a la membrecía, el liderazgo de los oficiales del Area fue necesaria para crear conciencia.
2. Había una falta de compromiso y participación por parte de los miembros de AA y de los Nativos Americanos. El interés era bajo excepto por unos pocos individuos. Se necesitaban más talleres de AA, entrenamiento y liderazgo de la Asamblea del Area y de Distritos.
3. El formato de las juntas del comité de Naciones Remotas fue invitar a los secretarios de juntas de Nativos Americanos, MCDs de distritos del Area con reservaciones dentro de sus fronteras, en las juntas mensuales para avisarles del propósito del comité y pedirles que se unieran al comité en el trabajo de paso 12. Lo que generalmente pasaba era que después de una o dos juntas de comité los secretarios de juntas y los MCDs paraban de asistir. No se unían para hacerlo realidad. Esto seguía repitiéndose a lo largo de los años.
4. Un resumen de las tres cosas arriba fue que el Area 08 no apoyo este trabajo de paso 12 para los Nativos Americanos en las reservaciones. Esto fue a todos los niveles de membrecía: RSGs, MCDs, Comités Establecidos y Oficiales del Area. Determinamos que con pocas excepciones, solo el Delegado del Area asistió a las juntas del Comité de Naciones Remotas en forma permanente y alentó a los miembros voluntarios del comité asistir a las juntas y prestar apoyo a las juntas establecidas de Nativos Americanos en varias reservaciones.
5. El lado positivo, un folleto del Nativo Americano se desarrollo por el Comité de Naciones Remotas para el uso local del Area 08.  Este folleto tiene historias de Nativos Americanos. Una de estas historias (la de Doug W.) fue aceptada y se publicara en el folleto de AA, “AA para el Nativo Indio Americano.”  Nos dimos cuenta que le debemos una deuda de gratitud a las antiguas coordinadoras del Comité de Naciones Remotas. Gracias Dorothy y Barbara. Su persistencia valió la pena.
6. Tenemos que compartir con los Nativos Americanos los que es AA, y lo que no es. Discutir con ellos como funciona el servicio de AA en todo el mundo. Podemos usar juntas especiales como el foro para obtener el interés y la asistencia a estos debates.  Al mismo tiempo miembros de AA (RSGs, MCDs y Oficiales del Area) necesitan talleres que hablen de la sensibilidad de cultura que se necesita para llevar el mensaje al Indio Americano. Cosas como no ir a sus juntas y decirles como hacerlas, que formato usar, quien puede y quien no puede asistir. Solo usamos sugerencias.
7. Hemos aprendido que cuando la Asamblea del Area empezó a asignar RSGs al Comité Temporal de Naciones Remotas eso comenzó la desintegración del comité. Primero el Comité de Naciones Remotas comenzó a perder sus miembros del comité de voluntarios. Ellos habían sido la columna vertebral del comité. Entonces cuando el comité continúo pidiendo a los grupos de Nativos Americanos de alrededor del Area 08 a juntas especiales mensual y trimestralmente, la asistencia comenzó a bajar hasta que solo uno o dos secretarios de juntas de Nativos Americanos se presentaron. No estamos seguros de cómo esto afectara la manera de pensar en la nueva estructura del comité, pero no paso mucho antes de que un voto se convocara, se tomo la decisión de desintegrar el Comité de Naciones Remotas. Contribución a este comité informativo fue que la mayoría de los miembros del Comité de Naciones Remotas creyó que la asistencia tan pobre había indicado que el comité de Naciones Remotas había hecho su trabajo, así que se dijeron vamos a terminar. Y así votaron.
8. Este hecho de los Nativos Americanos de formar un comité fue motivado por miembros Indios Nativos Americanos de AA para mantener un enlace entre el Area 08. De importancia particular fue que Nativos miembros de AA de la Reservación Rincón (viven 1495 Nativos Americanos en la reservación) y la Reservación de Pala (viven 1573 Nativos Americanos en esta Reservación  o un total de 3068 Nativos Americanos de Reservación con un total de 6285 en todas las reservaciones del Condado de San Diego) pedir a AA el continuar llevando el mensaje, especialmente en el Condado Norte de San Diego. ¿Por qué? Las juntas en Reservaciones en el Condado del Norte son fundamentalmente reuniones de AA mientras que en el Condado del Sur tiene una tendencia de seguir la Ruta del Camino Rojo a la Sobriedad.  No es que diga algo negativo. Solo que nos motivaron más de una vez para tener el mensaje vivo para los Indios Nativos Americanos en las Reservaciones en el Condado de San Diego.
Recomendaciones del Comité: hay muchas facetas en estas recomendaciones pero el objetivo final del comité es que siempre se extienda la mano de AA a la población de Nativos Americanos viviendo en las reservaciones y/o dentro del Area 08.
1. El mensaje del Comité de Naciones Remotas, tal como existía en el pasado como un comité temporal del Area ha ejecutado su curso.  El llenar el comité con RSGs asignados fue una idea que no ha sobrevivido sus buenas intenciones.  Los RSGs no tenían la experiencia, entrenamiento y apoyo del Area para largo plazo. Su legado escribió el comienzo del fin para el núcleo de voluntarios los cuales han proporcionado continuidad al comité original.

2. El mensaje deberá continuar, tomando una nueva dirección.  Crear un comité de enlace sin financiamiento, nombrado por el Coordinador del Area compuesto por aquellos que deseen participar en este tipo de servicio de paso 12 (por ejemplo, los miembros de este comité informativo) tanto como otros que también tengan esta experiencia única para trabajar con la población de Nativos Americanos del Area ya sea que toman el camino de AA, o el Camino Rojo a la Sobriedad.

3. Este nuevo comité de enlace trabajara directamente con los distritos (MCDs y RSGs) que tienen reservaciones dentro o tocando sus fronteras (Distritos 3, 10, 11, 12,20 y 22), para ayudarlos en mantener contacto y asistiendo a juntas en la reservación varias veces al año. El comité de enlace y miembros de distrito que asistan a la juntas fomentaran elecciones de RSG, asistirán a juntas especiales, foros, fiestas, etc. Nuestro trabajo de paso 12 es muy efectivo el uno a uno en las juntas de Nativos Americanos.
4. El Coordinador del Area tomara un papel de liderazgo y debería iniciar el entrenamiento de voluntarios y/o miembros del comité asignados y los miembros del distrito apropiado.  El entrenamiento podrá incluir temas como el protocolo de las juntas de los Nativos Americanos, etiqueta y cuál es nuestro propósito al asistir a las juntas de Nativos Americanos dentro y fuera de las reservaciones. Este trabajo nuevo del comité será compartir información sobre cómo trabaja AA para llevar el mensaje de recuperación en todo el mundo, como funciona nuestra Oficina de Servicio General en New York para proporcionar cientos de servicios a cada grupo de AA. Nuestra tarea no será dictar como se deben hacer las cosas en sus juntas, más bien comunicarles nuestra experiencia, fortaleza y esperanza. Esto se puede comunicar a los RSGs del Distrito que son un recurso de personal. Están ahí para apoyar las juntas y animar a los Nativos Americanos que su voz sea escuchada. Trabajando juntos de esta manera eventualmente podría llevarnos a juntas de reservaciones en elegir sus propios RSGs. Algún día, tal vez la formación de un distrito de Nativos Americanos formado por sus propios RSGs.
Todo esto podrá empezar de nuevo con cenas de Distrito que se lleven a cabo en las juntas de reservaciones dentro de sus distritos. Otros talleres valiosos de apadrinamiento, trabajando con borrachos y Tradiciones que se puedan llevar a cabo. La meta de AA seria: No criticar, ser un recurso para la recuperación. Hacer un amigo en cada reunión.
5. El Area debería tener un mini foro al menos cada tres años para así evaluar la actual necesidad de llevar el mensaje a la comunidad del Indio Americano, dentro y fuera de la reservación, y para revisar como el área está cumpliendo esa necesidad. Se sugiere que el mini foro debe incluir todos los Oficiales del Area y sus alternos. También incluir Coordinadores de Intergupos y sus alternos, los Coordinadores de comités de CCP, IP, Literatura, Accesibilidades y Delegados anteriores del Area 08.
El mini foro se organizara por el comité de CCP, con la ayuda de los comités de IP del Area, y dirigido por el Delegado del Area, o un Delegado pasado con experiencia en llevar el mensaje a la población de Nativos Americanos. Se recomienda agregar esta responsabilidad a las Guías y Estructuras del Area tanto como a las recomendaciones de las Guías del comité designado para organizar el mini foro.

Esto concluye nuestro informe. Agradecemos al Area y especialmente al Coordinador del Area    por la oportunidad de servir. Esperamos poder presentar este informe en la Asamblea del Area en Septiembre del 2009.
Con amor y servicio
Jim Holt
Coordinador del Comité de Nativos Americanos 
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