Acta de la Junta del Comité del Area San Diego/Imperial 

2650 Melbourne Drive, San Diego CA

15 de Octubre de 2009

La Junta se llamó al orden

Después de un momento de silencio seguido por la Declaración de la Unidad, la junta se llamó al orden a las 7:00 PM por Roy G., el Coordinador del Área. 

 Las Doce Tradiciones se leyeron en inglés y en español. 

Presentaciones y Cumpleaños 

Roy explico los procedimientos de operación y de voto y pidió que apagaran los teléfonos celulares.  

Los nuevos MCDs, Coordinadores de Comités, Alternos e invitados se presentaron y fueron bienvenidos.

Los cumpleaños ocurridos desde la Junta del Comité de Area anterior fueron celebrados.

Pase de Lista: Efren R., Registrador 

Paso lista y explico lo requerido para que haya Quórum. Ausentes al pase de lista: Distritos 11, 14, 17, 20, 22, Coordinadores de CPC, Agenda, Información Tecnológica, Director de H e I del Condado Norte, Oficina Central Hispana de San Diego, y el Intergrupo de habla inglesa del Condado Norte y Gente Joven de San Diego.

Aprobacion Del Acta: Jeanie M., Secretaria
El Acta de septiembre se aprobó -MSP

Informe Del Tesorero: Gonzalo C., Tesorero. 

Reporte presentado por escrito. El no ha enviado a la OSG la cantidad de $665.44 hasta que no se decida si este dinero se va a utilizar para la compra de computadoras, ya que la junta pareció estar en acuerdo de esperar hasta que esta decisión se defina y enviar una cantidad menor.
	Reporte Financiero 
	Sept.  2009
	Hasta la fecha
	Presupuesto 2009 
	Variancia del Presupuesto Anual

	Contribuciones de Grupos
	2,834.94
	28,478.54
	42311.00
	-13,832.49

	Contribuciones Individuales:
	0
	785.30
	0.00
	785.30

	Contribuciones de Distritos:
	40.00
	347.39
	0.00
	347.39

	Contribuciones Totales:
	2,874.94
	29,611.23
	42311.00
	-12,699.77

	Gastos Totales:
	2,231.48
	26,223.54
	42311.00
	-15,742.77

	Contribuciones menos Gastos:
	643.46
	3,387.69
	n/a
	n/a

	Total Gastos No presupuestados
	0
	537.50
	*3,487.50
	*-2,950.00

	Total Gastos:
	2,231.40
	26,761.04
	45,798.50
	-18,692.77

	Contribuciones menos Gastos:
	643.46
	2,850.19
	n/a
	

	Efectivo a la Mano:
	11,243.19
	
	
	


Calendario Maestro De Eventos En El Área
Taller del Distrito 1



Octubre 17, 2009

 
Vista

Elecciones H&I San Diego


Octubre 18, 2009


Kearny Mesa

IV Convención Regional Hispana


Octubre 24-25, 2009

National City

Almuerzo Aniversario de AA en San Diego   
Noviembre 7, 2009                 
San Diego

Asamblea de Elecciones del Área                   
Noviembre 14, 2009      
 
Encinitas
20o.  Congreso del Condado Norte 
             

Nov. 20-22, 2009

 
Vista 
Compartimiento Oradores Veteranos (ROOTS )  
Noviembre 29, 2009         

Carlsbad
Baile de Año Nuevo



Diciembre 31, 2009

Mission Valley

Asamblea de Orientación



Enero  9, 2010


Dist. 14 y 21
Taller Entrenamiento MCD/Coordinadores

Enero  16, 2010


Se anunciará
6o. Congreso de San Diego



Enero 30-31, 2009

Se anunciará
ACYPAA Gente Joven California 2010

Febrero 12-14, 2010

San Diego

Sesión Compartimiento MCDs de 4 Áreas 
Febrero 20, 2010


Se anunciará
PRAASA




Marzo 5-7, 2010

Los Angeles

Convención Imperial Valley


Marzo 26-28, 2010

Imperial

Convención San Diego



Abril 1-4, 2010


San Diego

Asamblea Información al Delegado

Abril 10, 2010


Dist. 1 y 3
60a. Conferencia de Servicios Generales

Abril 25 – Mayo 1, 2009
New York 

Conferencia H+I Sur California 


Abril 30-Mayo 2, 2010

Long Beach
Asamblea Reporte del Delegado


Mayo 22, 2010


Dist. 5 y 15
Convencion International de AA


Julio 1-4, 2010


San Antonio, TX
Foro Local (auspiciado por la OSG)

Agosto 22, 2010


Se anunciará
Nota: Sitios específicos, hora del evento y boletines de eventos pueden encontrarse en la 
Página de Internet del Área 8:  www.Área8aa.org.

Algunos de los eventos enlistados NO SON patrocinados por el Área 8, sus comités o distritos.  Estos eventos se enlistan con el propósito de planeamiento
Informe del Delegado:  Gail N.

· No hubo informe escrito.
· Existe vacante para Custodio Clase “A”
· Vote para que se presten $3,500 a la Junta de Servicios Generales de Sudafrica para que se traduzca el Libro Grande en Afrikaans.

· Ventas de literatura se encuentran $252,000 más allá del presupuesto; quizás debido al incremento en su precio en un futuro reciente.

· Se anuncio el lema de la Conferencia de 2010: “Practicando los principios de AA — el Camino a la Unidad.

Informe del Coordinador:  Roy G.

Ya es tiempo de otras elecciones y rotaciones. El área, sus distritos con números pares y la mitad de los comités permanentes tendrán elecciones muy pronto. Otros están llegando a la mitad del término de su servicio. Los MCDs deben preparar a sus RSGs para un día entero de elecciones en la Asamblea de Elecciones de noviembre. Esta noche tenemos una agenda ligera. Quisiera mencionar rápidamente acerca de las actividades pasadas y futuras del área y lo que discutiremos esta noche.

Noticias y eventos

Taller de Tradiciones – Los Distritos 4, 5 y 14 lo presentaron este domingo. Gracias a Bart, Larry, Veronica, Monte y a sus distritos por este evento.

¡El proyector del Área ya se encontró – Joe, nuestro archivista nuevo encontró el proyector guardado en uno de los gabinetes del cuarto de archives. Parece ser que el Coordinador del Área busco ahí y no lo encontró, ¡parece haber estado mas ciego que un murciélago!

El Comité de Traducción necesita miembros/voluntarios  - por favor lleven el mensaje a sus RSGs y grupos que estamos buscando voluntarios bilingües que puedan ser parte de nuestro comité de traducción. La carga de trabaja para la traducción escrita ha aumentado como el resultado de la efectividad de nuestros comités establecidos (un boletín más amplio, el sitio web del área mejorado, actividades temporales, etc.). La traducción seguirá siendo una continua necesidad en nuestra área.

Seguimiento de la Asamblea de Presupuesto y Gran Día
¡Gracias a los distritos 10, 11 y 15 por tan buena asamblea! Me encanta escuchar tan diferentes opiniones, siento que muchos verdaderamente escuchamos en una forma imparcial y amorosa. Fue maravilloso ser parte de esto.

Después de la presentación de Jim H. sobre Naciones Remotas, le pedí a Jim que fuera coordinador de un Comité de Enlace con Naciones Remotas. Los miembros del comité inicialmente incluyen Jerry C. y Larry N., Doug W. y  Larry A. (coordinadores pasados del Comité de Naciones Remotas),  Dorothy R. y el GSR actual del grupo Pala, Jeff S. Les pedí que sirvieran por dos años que es técnicamente un comité temporal de acuerdo a las Reglas de Parlamento de Robert, pero en el espíritu de comité de enlace. Ellos han mostrado mucho interés y creo que harán un buen trabajo.

También hablaremos sobre la moción que se envió a los grupos.

Seguimiento sobre la Junta del Comité del Área anterior
Esta noche seguiremos la discusión sobre un cambio propuesto en el orden de las elecciones de oficiales del área en noviembre. No tenemos guías especificas sobre qué orden debemos seguir. Ha sido costumbre seguir el siguiente orden de elección: Delegado, Delegado Alterno, Coordinador del Área, Secretario del Área, Registrador del Área, Tesorero del Área, Coordinador Alterno, Secretario Alterno, Registrador Alterno y finalmente, Tesorero Alterno. 

Dentro de las Guías del Área, el coordinador del área es responsable de preparar la agenda de la asamblea, con la asistencia del comité de agenda. Además, el Comité del Área recomienda el formato y la agenda para las asambleas del área. 

El Coordinador del Área y el comité de agenda  ha propuesto QUE LA SECUENCIA CAMBIE de lo que es nuestra costumbre A COMO SIGUE: Delegado, Delegado Alterno, Coordinador del Área, Coordinador del Área Alterno, Tesorero, Tesorero Alterno, Registrador, Registrador Alterno, Secretario y finalmente Secretario Alterno.

Todos distritos con números pares elegirán MCDs y los siguientes comités permanentes: Grapevine/La Vina, Literatura, Boletín, Política y Traducción elegirán coordinadores. Estas elecciones se llevan a cabo en octubre y noviembre. Los Oficiales del Área están disponibles para ayudar a conducirlas si es necesario.

Eventos Entrantes

Envié correos electrónicos y cartas pidiendo que todos los elegibles a los puestos del área consideren seriamente si están dispuestos, si tienen tiempo para presentarse disponibles a la Asamblea de Elecciones de Noviembre. 

El área necesita personas dispuestas a trabajar en serio y si necesitan experiencia en alguna posición como registrador necesita experiencia en computación; el tesorero necesita saber o aprender rápido sobre los programas  Quickbooks y Excel, el coordinador necesita aprender las Reglas de Parlamento de Robert. 

Cada elección es importante para la salud futura del área. Necesitamos el mejor liderazgo posible.

Esta noche

Fue necesario nombrar un coordinador del Comité de Literatura del Área este mes. Bajo las Guías del Área, el Comité del Área tiene que aprobar este nombramiento. Así que esta noche pediré la aprobación de Jessica K., quien es RSG del distrito 13 y es miembro del comité de política y fue miembro del comité temporal del inventario, como nuestra coordinadora de este comité. Yo se que ella traerá mucho entusiasmo y fuerte liderazgo al comité.

Los distritos con números impares darán sus reportes. 

Comentarios adicionales

Por favor envíen las guías de sus comités al CIT – El reto continúa. El mes pasado CIT y el Comité de Traducción pusieron sus guías en el sitio de internet del área. Tratemos de completarlo en un 100%.  Como dijo Tom es su informe, tenemos mucho que terminar en 2009; así que trabajemos juntos apoyándonos mutuamente. 

Gracias por la oportunidad de servir y mantenerme sobrio. El servicio ha salvado my vida.

Informes de Comités de Enlace
· Cónsul Coordinador: John, Coordinador
· En septiembre los ingresos netos reportados fueron $1,076.
· El desayuno de aniversario en el Ramada Inn, con los boletos disponibles a base de lotería para hacerlo más justo.

· El baile de Año Nuevo en el centro Scottish Rite, ¡en la sala grande! Los boletos están a $20.00.

· North County Intergroup: Nadie presente.
· Oficina Central Hispana: Nadie presente.
· Oficina Intergrupal Condado Norte: Juan
· Visitando grupos, como siempre. Grupo Ramona celebro su 20o aniversario. 

· ACYPAA GJAATC  (Gente Joven en AA de toda California) vino a visitarnos a la oficina. Trabajaran con nosotros para tener una junta. Esto es para romper las barreras del lenguaje. Buscaremos oradores. En la próxima junta del miércoles tendremos una respuesta para la gente joven. Breana nos ha visitado por lo menos tres veces. Necesitamos seguir llevando el mensaje como deberíamos.
· Tendremos las elecciones en el Grupo Renovación el 8 de Noviembre en San Marcos.
· MCD del distrito 18 nos visito para invitarnos a sus elecciones el domingo.

· Asistimos a las juntas del la Oficina Central Hispana de San Diego cuando nos invitan. También fuimos invitado al Grupo San Diego, así que algunos de nosotros fuimos a cada uno.

· P: será la junta de ACYPAA (GJAATC) ¿una junta regular o un taller? R: junta de oradores, mesas redondas. Habrá interpretación en español en ACYPAA (GJAATC).
· P: ¿cera el Congreso traducido al Ingles? R: todavía no se nos ha informado esto.

· P: ¿donde se llevara a cabo el Congreso? R: en el Brengle Terrace de Vista.

· Oficina Intergrupal Sur, Chula Vista: Alberto
· Tenemos siente grupos, y juntas todos los Martes de las 7-9 pm.
· Recibimos 35 llamadas este mes, incluyendo una en Ingles. Lo llevamos a una junta en Ingles. Nos llamo para darnos las gracias, y sigue asistiendo a esa junta. Eso por la participación saludable al contestar los teléfonos.

· Seremos los anfitriones de la IV Convención Regional Hispana

· ACYPAA 2010 GJAATC (Gente Joven en AA de toda California), SANDYPAA GJAASD (Gente Joven en AA de San Diego), SOCALYPAA GJAASC (Gente Joven en AA del Sur de California), NCAIC : Nadie presente.
· CIASDI: Blaine H., Director
Asuntos Anteriores
Aprobación del nombramiento del nuevo coordinador del comité de literatura — Roy G.
· Jessica K. ha sido nombrado por el coordinador del área, esperando la aprobación del comité del área.

· No hubo discusión.
· Voto: Unánimemente a favor; Jessica es ahora la Coordinadora de Literatura.

Cambio en la Orden/secuencia de la Elección de Oficiales en Noviembre – Roy G.

· Propuesta: “El Coordinador del Area y el Comité de Agenda proponen cambiar el orden en que las elecciones se llevan a cabo para cada posición oficial en la Asamblea de Elecciones del Area de cada dos años (la cual se llevara a cabo este Noviembre) de lo que se muestra en la actual columna a la orden que se muestra en la columna propuesta abajo:” una propuesta completa en escrito fue presentada al Comité del Area.

· Historial:

· Podría ser más rápido en elegir los alternos al poner sus elecciones inmediatamente después del oficial principal.

· Esto verdaderamente necesita la aprobación del Comité del Area.

· Discusión:

· No estoy convencido de que los alternos deberían ser elegidos inmediatamente después del principal; las posiciones principales son demasiado importantes.
· P: ¿Cual es la razón en ascender el Tesorero en la secuencia? R: Roy: es una posición crítica y creo que debe llevarse a cabo temprano en el día. Hay muchas posibilidades diferentes.
· P: ¿cuánto tiempo lo hemos estado haciendo de esta forma? R: cerca de veinte años.
· Fui coordinador alterno del Area 7 y lo hacíamos de la manera que lo estamos proponiendo. Si el coordinador estaba enfermo el alterno tenía que hacerse cargo así que es importante esa posición. El Area 6 no tiene coordinador alterno, más bien tiene un coordinador de la Asamblea del Area.

· P: ¿la decisión para las elecciones del próximo mes se realizara aquí esta noche? R: sí.
· Acabamos de regresar de las elecciones del Area 9. No tienen oficiales alternos excepto por el delegado alterno. He sido oficial principal y un alterno. Debemos recordar que la responsabilidad de una posición de oficial está en los hombros del principal. No sé cómo esta propuesta nos pueda beneficiar.
· Podríamos desalinear una elección al elegir el principal después su alterno. Yo creo que lo deberíamos de dejar como es.

· Me gusta el cambio. Es la excusa más Antigua del mundo, “es es la manera que siempre lo hemos hecho.” Me gusta esta propuesta.

· Cuando escuche, “primero, segundo, arriba, abajo,” con respecto a esta lista de oficiales, recuerdo que tenemos una estructura de servicio con la pirámide invertida.

· Voto: 20 a favor, 12 en contra. La propuesta no se adopta.

· Moción: cambiar la secuencia a Delegado, Delegado Alterno, Coordinador, Tesorero, Registrador, Secretario, Coordinador Alterno, Tesorero Alterno, Registrador Alterno y Secretario Alterno. La moción fue secundada.

· Discusión sobre la moción como se menciona abajo:
· El secretario /secretario alterno es muy importante en seguida de la persona que está a cargo. No estoy de acuerdo con esta moción.
· Un tesorero malo puede hacer mas daño que un secretario malo. El Comité del Area supervise y aprueba las actas en detalle, pero no tanto con las finanzas.

· El tesorero solo necesita aprender a trabajar con QuickBooks. La asamblea producirá el mejor candidato.

· Mi experiencia como un tesorero anterior es que era un trabajo difícil en ese entices, incluso cuando era coordinador alterno.

· Esta secuencia viene directo del Manual de Servicio de AA. Quizás la gente que llego antes que nosotros en el área quienes implementaron la secuencia actual tuvieron las mismas discusiones tan peligrosas que escuchamos sobre cual posición es más importante. Vamos a descansar en la sabiduría de aquellos que llegaron antes que nosotros.

· Yo he estado observando las elecciones en nuestra área desde los años setenta. Teníamos solo un delegado, coordinador, vice coordinador, tesorero y secretario. Sus trabajos no les tomaba mucho tiempo como son ahora. Después, hay persona en nuestras elecciones que se ponen para todas las posiciones si tienen las destrezas necesarias, diciendo que Dios elegirá la persona adecuada. Tener habilidades para escribir a máquina son necesarias para ser secretario, pero prácticamente todo el mundo puede escribir en la actualidad. Sin embargo el Tesorero y el Registrador necesitan usar habilidades especiales y deberían ser elegidos primero.
· Hemos estado de puntita alrededor de lo que no hacemos. Los candidatos dan sus historiales de servicio y algunos van a dar las cualificaciones adicionales. Donde esta Dios en esto? Deberíamos avisar a la asamblea que algunas posiciones necesitan habilidades especiales, y dejarlos elegir el mejor candidato.

· Mi experiencia como coordinador es que en los primeros seis meses de mi periodo no tuve un coordinador alterno. Casi me volví loco. Fui bendecido, como coordinador alterno, tener un coordinador que realmente me involucro y me guio a mi servicio como coordinador.
· He servido en un comité por 2 ½ años y sucede que tengo habilidades especiales en finanzas. No puedo imaginar elegir a alguien quien no pueda ser capaz de hacer el trabajo. Ahora tenemos un presupuesto de $42,000 con una excesiva suma de cuentas de cobrar y a pagar. Deberíamos pedir a los candidatos que se califiquen a sí mismos.
· Tal vez tenemos que tomar la decisión de alejarnos de esto 

· Voto 15 a favor, 16 en contra. La propuesta es derrotada, no habiendo alcanzado unanimidad sustancial.
· Moción: pedir aquellos que se posponen para Registrador, Tesorero y Secretario y sus alternos dar su historial de servicio y habilidades adicionales, lo cual le permitirá ser efectivos en la posición.

· Discusión:

· No creo que estemos actuando con humildad. Estamos marginando a Miembros de la Asamblea del Area que tienen el deseo de servir. Queremos dejar esto en las manos de Dios y la asamblea del Area.
· Tenemos que encontrar un equilibrio entre el espíritu del anonimato y lo que es mejor para el área. Si le pedimos a la gente lo que hace ganarse la vida les estamos pidiendo que traigan cosas que están fuera de AA. Quiero saber que alguien está calificado pero no quiero escucharlo del micrófono.

· Es importante tener habilidades, pero también es importante para alguien como yo que no sabe como operar una computadora para aprender para así yo servir. Gracias al Area por darles el apoyo a aquellas personas quienes no tenían las habilidades al inicio.
· La comunidad Hispana tienen gente que sirve, y sirven bien, como los de habla hispana. Pero no necesitan habilidades especiales.
· Voto: la moción fue derrotada cerca a la unanimidad.
Asuntos Nuevos
Discusión sobre la programación de la Asamblea de Orientación de Enero en lugar del 9 de Enero del 2010, el 23 de Enero del 2010 — Roy G.
· Hay un conflicto con el lugar preferido para el 9 de enero, y no hay un juego de final de la NFL el 23 de enero. Sin embargo, el objetivo principal de tener reunión de asamblea a comienzos de enero es el facilitar la difusión, discusión, y sumisión de Puntos en la Agenda de la Conferencia procedentes de nuestra área antes de la fecha límite. Esto permitirá también a los RSGs tener una junta de distrito antes de la primera asamblea del área.
· P: ¿Reviso el comité de planeación otros locales? es el único lugar disponible? R: Roy: ese es el lugar con los que ellos están a gusto y yo no quería meterlo en el área.

· Esto permitirá la sesión de entrenamiento de MCDs la semana antes de la Asamblea del área.
· ¿Cuál es la fecha de la sesión de compartimiento de MCD? 20 de febrero, en el Area 05 (Los Angeles).

· Sentimiento de la junta: no hubo objeciones a moverlo al 23 de enero. Suponiendo que no hay puntos para la Agenda de la Conferencia en las próximas dos semanas, puede firmarse el contrato para el salón.
Informes de Distritos los números impar los dieron oralmente, y los números impares lo dieron por escrito
· Distrito 1: Gary: planeando un taller para el 7 de octubre, con un skit, “El comité dentro de la cabeza de Bob.” Volantes están el sitio web. Se nombro un sub comité del presupuesto. Planeando asistir a PRAASA.

· Distrito 2: Michele: había un lleno en el distrito para el informe de Gail sobre la conferencia. Teníamos mejor asistencia en nuestra primera junta por la noche que los días de fin de semana. Hemos estado visitando grupos inactivos, con varios RSGs nuevos, motivados.

· Distrito 3: Michele H., MCD. Última junta se llevo a cabo el 5 de octubre del 2009 con 10 RSGs en asistencia. 

1. Gail N. – Delegada, nos visito en nuestra última junta de distrito y repaso el informe de la conferencia.

2. El MCD repaso lo que ocurrió en la Asamblea del Area para aquellos RSGs que no asistieron.

3. Los RSGs que hemos podido conseguir ya que hemos visitado los grupos sin participación son muy entusiasmados, interesados y preguntan muchas preguntas – un RSG nuevo de la junta del viernes de la Reservación Rincón 

· Distrito 5: Verónica: co anfitriones del taller, con mucha asistencia. Hemos estado asistiendo al Cónsul coordinador, fue una experiencia nueva e interesante para mí. fui a la Oficina Central Hispana y vi como trabajan sus juntas. El próximo mes tendremos a Gail y nos compartirá. Asistí a las elecciones del Area 09 donde vivía, y puede ver a viejos amigos. Contemplando el mover las juntas de distrito al último Martes; seguimos negociando con el propietario.
· Distrito 7: Reestructurando el oficial, haciendo guacamole con los RSGs: se aparecen y después se van… visitando grupos inactivos. Tuvimos una función junto con el Distrito 6 pero se tuvo que cancelar por falta de un local.

· Distrito 10: David D., MCD: la junta regular se llevo a cabo el 13 de octubre del 2009 en la Iglesia de St. Alban, 490 Farragut Circle en El Cajon.  La junta se empezó a 5:30 p.m. y termino a las 6:45 p.m.  hubo 5 RSGs en asistencia.  4 RSGs habían contactado el MCD y explicaron porque no podían asistir. Las elecciones del Distrito ya vienen en noviembre y se les motivo a los RSGs que comiencen a pensar en cualquier posición que podrían estar interesados en servir.

· Distrito 13: Grant L.: también recientemente fuimos bendecidos con una visita de Gail. Estoy ofendido con el Coordinador del Area por robarse mi secretaria del distrito (nueva coordinadora de la literatura, Jessica K.)… pero tiene un gran trabajo que hacer ahora. Uniéndonos en la planeación de Sesión de Compartimiento de MCD de 4 Areas. Vamos a asistir a PRAASA. Trabajando en un taller de internet.

· Distrito 15: Salvador: tendremos la visita del delegado este mes, y el delegado alterno mas tarde en el mes. El 18 de abril del 2010, tendremos nuestro evento de Servicio General. Tenemos un comité trabajando en el foro local para el próximo agosto en el edificio del War Memorial. Los oficiales están visitando los grupos.

· Distrito 19: Fritz L.: trabajando en taller de internet. La maratónica del año nuevo será en la 6th y Penn otra vez este año con tres oradores, todo interpretado por LSA. Un grupo de video del libro grande, un grupo de LSA, se pedirá que sea anfitrión una de las juntas.

· Distrito 21: James: seremos con anfitriones de la Asamblea de Orientación del Area con los distritos 13 y 14. El mismo local: la Iglesia First Methodist en Mission Valley. También trabajando en el taller de internet  con los distritos 13 y 19. La participación de los RSGs es mejor ahora que cuando comencé por primera ves como MCD. Iremos a PRAASA.

· Distrito 23: Roxanne: incluso en medio de la inseguridad económica,  vamos a confiar en Dios y alquilar una casa con motor para ir a San Antonio. El distrito discutido el abrir una cuenta de cheques para que la membrecía en el distrito no parezca estar basada en tener o no tener su propia tarjeta de crédito! Seguimos discutiendo eso. El secretario del distrito renuncio recientemente.

Informes de Comités Establecidos y Temporales  sometidos por escrito
· Accesibilidades: Richard K., Coordinador: siente miembros estuvieron presentes. ACYPAA ha solicitado interpretes para sus eventos principales en su convención.  Otra posibilidad que los intérpretes acompañen a miembros sordos a eventos de su elección. La reunión que será gratis en Vive y Deja Vivir en el Alano club va a recibir un subsidió mensual de a $40 para financiar la interpretación ya que sus contribuciones han bajado debido a la recesión. El coordinador alterno del comité Kirk  renunciara.  Tendremos elecciones este mes para un nuevo alterno. Por primera vez Alcohólicos Anónimos exhibió un día de conciencia del sordo. Accesibilidades se junto con CCP e IP del intergrupo de San Diego. Continúa la búsqueda de una nueva ubicación que sea más accesible a trasporte público.

· Boletín: Barbara, M., Coordinador, Boletín será distribuido en dos versiones de lenguaje separadas, Ingles y Español. El Boletín esta complete pero puede que se tarde debido al demasiado trabajo del secretario. Jeanie tendrá copias para la asamblea. Jeanie también realice elección del coordinador, Cindi C. será el nuevo coordinador, y los otros oficiales permanecerán en su posición. El coordinador saliente preparara un CD y otros registros para la trasferencia al nuevo coordinador.

Respetuosamente sometido,

Jeanie M., Secretaria
Butch M., Secretario Alterno 


