
Comité de área de San Diego-Imperial 

2650 Melbourne Drive, San Diego CA 

Acta de la reunión del 21 de febrero de 2013 

Reunión sesion 

El Comité fue llamado al orden en 19:00 por Jane G., Presidente de la zona, con la oración de la serenidad. Los doce 
conceptos fueron leídos en español por Rosia y en inglés por Eric. 
. 
Introducciones 

Se presentaron nuevos MCD ' s, nuevos RSG ' s y nuevos presidentes de Comité. Se celebraron cumpleaños desde enero. 
Nominal: Monty  

Monty, registrador del área, realizó una llamada del Comité de área y declaró que se habían reunidos los requisitos para 
un quórum. Ocho agentes estuvieron presentes. Los no asistentes al tiempo de la llamada eran: Alt Secretario, Tesorero 
de área, distritos 2, 6, 9, 12,17, 20; Boletín (necesita silla), enlace de nativos americanos (necesita silla), archivista, North 
County H & I, GSDYPAA, NSDYPAA, Oficina Central Hispaña, Condado Norte Intergrupo, intergrupal Condado Norte.  
Aprobación de enero 2013 área Comité minutos: Roxane R. Secretario 

 Las actas están disponibles en formato digital. Si no recibiste el enero de 2013 minutos por favor con a nuestra 
Secretaría de área 8 y ella le enviará una copia por correo electrónico. Avíseles sus nuevos MCD ' s y presidentes 
de comités por favor enviar la información de correo electrónico con el registrador tan pronto como sea posible. 
Si su suplente quiere una copia digital, infórmeselo a la Secretaria. 

 MSP aprobar enero, 2013 minutos corregida. Correcciones fueron mes y año en el informe del Tesorero y cambian 
remotas Naciones a enlace de nativos americanos. 

 Usted puede enviar su informe mensual al Secretario por correo electrónico a zona 8 roxroll@AOL.com . Informes 
deben contener su nombre, Distrito, Comité o enlace, fecha e informe. Keep it simple. 

Informe del Tesorero: Butch, Alt.Treasurer 

 Informe por escrito. 

 Nota mencionado sobre "efectivo restringido" versus "efectivo en mano" que aparecen en el informe financiero. 

 Recordar a grupos que contribuyen a la zona para incluir una dirección de correo electrónico para que podemos 
procesar electrónicamente agradecimientos de contribución y a un costo menor. 

 Por favor enviar nuevas solicitudes de presupuesto a la zona 8 finanzas Presidente y Tesorero esta noche. 

Enero Jan de 2013 YTD Presupuesto de 
2013 

Varianza con 
presupuesto 

anual 

Grupo de contribuciones: 2,171.06 2,171.06 45,932.00  -43,760.94 

Contribuciones individuales: 10.00 10.00 .00   

Contribuciones de Distrito: 75.00 75.00 .00   

Total de las contribuciones: 2,256.06 2,256.06 45,932.00  -43,675.94 

Totales gastos presupuestados: 5,826.03 5,706.03 45,182.00  -39,475.97 
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Contribuciones menos gastos 
presupuestados: 

-3,569.97 -3,449.97   

Total de gastos no presupuestado: 400.00 400.00 .00  400.00 

Zona 8 contribución a OSG .00 .00 .00 .00 

Gastos totales: 6,226.03 6,106.03 45,182.00  -39,075.97 

Contribuciones menos gastos totales: -3,969.97 -3,849.97   

Restringida efectivo a mano (señalado) * 5,850.00    

Sin restricción efectivo en mano: ** 2,259.51    

* Restringido efectivo en mano = destinados a un fin establecido. 
** Sin restricción efectivo en mano = no vinculada a un compromiso específico. 
Calendario Master 

Evento Anfitrión Fecha  Tiempo Ubicación 

Talleres pre conferencia TBD Feb 22-24 2013 Varios Varias ubicaciones/ver folleto o sitio web 

Talleres pre conferencia (Español) Dist 15 y 18 8 De mar, 18 2013 Varios Varias ubicaciones/ver folleto o sitio web 

4-Zona DCM compartiendo sesión Zona 8 TBD 2013 TBD TBD 

PRAASA  Zona 18 Mar 1-3 2013 
 

Boise, Idaho 

San Diego Round-Up 
 

Mar.28-31 2013 
 

Ciudad y país Resort-Fashion Valley 

Asamblea pre-conferencia (w/GSR 

Oriente.) 
Dist 4, 14 y 19 6 De abril 2013 9:00A Torrey Pines Christian Church, La Jolla 

H & I Convención así de Cal 
 

Apr 12-14 2013 
 

Orange, CA 

Tradiciones rurales NC intergrupo 14 De abril 2013 9:30A Camp Pendleton SNCO Club 

Asamblea post-conferencia Dist 2, 16 y 23 18 De mayo 2013 9:00A Torrey Pines Christian Church, La Jolla 

Unidad día Picnic 
    

Admiral Baker  

Personas mayores en sobriedad (SIS) 
SIS 

Septiembre 

5-8 
2013 

 

Ciudad y país Resort, Fashion Valley 

Asamblea de presupuesto (w/GSR 

orientación) 
Dist 10 & 12 

14 De 

septiembre 
2013 9:00A TBD 

Asamblea de elección (w/GSR 

orientación) 
Dist 8 y 13 

16 De 

noviembre 
2013 9:00A TBD 

Nota: no - en negrita eventos no son patrocinados o alojados por zona 8 servicio entidades y son listados para planificación unicamente. 

Actualizado 21 de febrero de 2013. Información está sujeta a cambios. Ver calendario en la Página Web de la zona (www.area8aa.org) 

para obtener la información más actualizada.  

http://www.microsofttranslator.com/bv.aspx?from=en&to=es&a=http%3A%2F%2Fwww.area8aa.org%2F


Informe del delegado: Tom M.  

Informe financiero de AAWS para 2012 y proyección para 2013- Contribuciones para el año 2012 fueron $6.565,, 600, 
0,6% mayor a lo presupuestado y 4,8% más que el año pasado. Contribuciones en línea ascendieron a aproximadamente 
$231.500 en comparación con $156.000 durante 2011. Beneficio neto sin auditar para 2012 fue $160,450.00. El 
presupuesto aprobado de AAWS 2013 muestra una pérdida proyectada de $611.240 que, si la pérdida se materializa, 
será necesario un retiro del fondo de reserva. La retirada podría ser mayor si las pérdidas de La Viña están superiores a 
la proyectada o si hay gastos relacionados con la Convención Internacional de 2015 que deberán ser pagados por 
adelantado. Un aumento posterior a la retirada de tanto como $360.000 puede realizarse si se actualiza el sistema 
informático de GSO y propuso que se financian proyectos de capital.  
Informe financiero de vid para 2012 y proyección para 2013- Los ingresos netos de 2012 para el Grapevine, Inc. fueron 
$257.000. Imprimir circulación disminuida en 7.325 de 31 de diciembre de 2011 que es casi dos veces el descenso 
esperado. Circulación en línea estaba por delante de presupuesto por 1211. La Viña terminó 2012 con una pérdida neta 
de $115.820 que era $10.152 más económicos. El presupuesto de Grapevine, Inc. de 2013 se estima en casi $12.000 
pero impresión circulación se espera que siga bajando a unos 79.000 que 4.600 menos de 2012. Pérdida presupuestada 
de la Viña para 2013 se espera que aproximadamente $127.000 que representa un incremento de alrededor de $12.000 
de los resultados reales de 2012. La Viña es publicada por Grapevine, Inc. y apoyada financieramente por el Fondo 
General de Junta de servicio General como un servicio a la comunidad. 
Fondo de reserva - el balance del fondo de reserva es de $17,214,802 que representa el 11,3 meses de gastos de 
funcionamiento. El fondo de reserva existe para continuar los servicios esenciales de GSO y Grapevine durante una 
interrupción del flujo de contribuciones y puede ser utilizado para proyectos de capital extraordinarias. 
EBooks en AAWS- Finales del año pasado la oficina de servicios generales suspendió el desarrollo de plataformas que el 
iPhone de AAWS publicado libros. Desde entonces ha habido una agenda artículo preparada para que la Conferencia de 
servicio General 2013 a otorgar el permiso a AAWS para uso exterior tienda online para vender y distribuir literatura de 
AA digital. Estas tiendas llevará una parte del precio de compra por sí mismos. En servicio, Tom M. 
delegate@area8aa.org  
Informe del delegado se alternan: Dean B. 

 PRE Conferencia talleres – el delegado de Tom, y yo he estado compartiendo el trabajo para revisar artículos de 
conferencia y preparar la documentación para los talleres. También hemos sido capaces de dividir las taller 
recordatorio visitas a los distritos. En cada una de mis visitas hubo asignar de buenas preguntas y el interés en 
participar en el proceso proporcionado, para ayudar a preservar el futuro de A.A.. Ese proceso es la estructura 
de servicio General y Conferencia.  

 Programa de día de fundadores / unidad día PICNIC planificación ha comenzado–The primera reunión de 
planeamiento contó. Gracias a todos los asistentes y todos los que llama y comprometidos a asistir en el futuro. 
Hablamos de lo que funcionó bien y lo que no funciona bien en el picnic de años pasado, junto con compartir 
diversión nuevo cosas para tratar de este año. Las dos opciones para fechas de picnic son el sábado junio 8mayo o 
junio 15th. Próximo mes se anunciará la fecha confirmada de picnic. PARTICIPACIÓN EN REUNIONES DE 
PLANIFICACIÓN TODAVÍA RECIBIDAS POR TODOS. Si se inscribió en la lista de voluntaria pero no llegar a la 
reunión de planificación, usted será contactado por los líderes del equipo de voluntarios más cercano a la fecha 
de picnic. 

 Fechas de reuniones de planificación restantes se establecen para los sábados 9:00a, sede de San Diego: 

 16 De marzo, 20 de abril, mayo 11 y 1 de junio (en sitio en Almirante Baker Park) 
Mi teléfono es 760-274-5309. Si usted tiene cualesquiera preguntas o interés en ayudar, por favor llame.  

 
Informe del Presidente: Jane G. 

 No informe por escrito. 
Recordar a grupos que área necesita el Presidente de la Comisión de boletín y un enlace para los grupos indígenas.  
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Reunión del Comité de área 

El Comité de área se reúne mensualmente en el tercer jueves de cada mes de 19 a 22. La ubicación es 2650 Melbourne, 
San Diego, CA. AA todos los miembros están invitados a asistir a. Para obtener un elemento en el orden del día, 
póngase en contacto con chair@area8aa.org para comenzar el proceso. Si es necesario, su previa solicitud o propuesta 
será dirigido a la ayuda de uno o más comités de nuestra zona. La reunión del Comité de área y todas las reuniones de 
otras servicios generales están abiertas a todos los miembros de AA. 
 
Rotura: 8:30 p reanudó la reunión a las 8:51  
Informe de Dustin: Comité ad hoc: Investigación misión mirando los principios de funcionamiento en el S & G. elimina 
las palabras "Gran reserva" y pasar por normas financieras en el S & G. cheques para ver si están en consonancia con los 
principios espirituales de AA. Correo electrónico: Dustin@DCBhauling.com. Se reúnen en Carlsbad 2nd el martes, 6:30 p. 
¿Está buscando participantes para el Comité. 
Jim T: Comité ad hoc de C4: Informe Final sobre la exención de impuestos. 27 De enero de 2013. Wes B presidido. 
Propósito es desarrollar preguntas en tres áreas principales: evaluar los cambios, evaluar el grado al que se pueden 
realizar cambios. 

 ¿Puede revisar la sección 11 del S & G? 

 ¿Se puede aconsejar el área sobre el cumplimiento? 

 Se le ocurren las instrucciones escritas para nuestra Comisión de finanzas.  

 Después de revisar nuestro plan de cuentas... 

 ¿Puede proporcionar recomendaciones para retención, almacenamiento y destrucción de materiales? 

 ¿Cuáles son las ventajas/desventajas? 

 ¿Está cumpliendo actualmente zona 8... 

 Comité han consultado "con alarma" la falta de acceso... 

 Comité reconoce que esto ha sido un tema de largo plazo... 
Informes del Comité de enlace 

Consejo Coordinador: Ray: Teléfono compromiso completo después de la última Asamblea de la zona. Fomentar su 
GSR pedirle a sus grupos para enviar representación en el Consejo de coordinación, no tenemos quórum por lo que 
no se llevó a cabo ningún negocio. 

Boletín de la Coordinadora: Sign para una suscripción gratuita electrónicamente por correo electrónico. Enviar un correo 
electrónico a sdaaco@aol.com o llame al 619-265-8762. Tema de abril de Coordinador: "Atracción en vez de 
promoción". Envíos: palabras de 500-1000. 

Coordinadora de finanzas del Consejo Resumen: 2012 ingresos subió $8.627 gastos disminuyeron $7.737 = $16.364 
diferencia entre gastos de exceso de 2011 y 2012 exceso ingresos.  

North County Intergroup: No. (Actualmente necesita nuevo enlace.) 

Este Intergrupo del Condado: Gary: el East County Intergroup encuentro empresarial se celebra cada 3rd el martes 
de cada mes en el centro comunitario de Lakeside. Sugerencias de los grupos son bienvenidos. Silla dio 
actualización en Boletín, teniendo en cuenta los artículos que se imprimirá en el boletín de la Página Web. Enviar a 
www.eastcountyaa.org .  

 Folletos informativos sobre los deberes de un representante de intergrupo se dará a los secretarios de grupo.  

 Literatura puede solicitarse a través de la web o por el llamado 877-993-2422, ext 2.  

 Teléfono de oficina virtual tenía unas cuantas llamadas preguntando acerca de las reuniones.  

 Hay aberturas para varios puestos de servicio.  

 Las contribuciones fueron de $177.63. Los gastos fueron de $20,93 para Oficina Virtual, $30 para 2 meses de 
alquiler y compra de literatura, $165.44. Total en la cuenta es $1,490.82.  

 Minutos y previa petición de informe del Tesorero. 
Oficina Central Hispaña: Marina, silla. No. 

Oficina Intergrupal Condado Norte: Melecio, silla. No. 
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4-Zona DCM compartiendo sesión: Vince: fecha límite es el 4 de mayo. ¿Está buscando un lugar del norte del 

Condado que se asentará 185 para este evento. Todos los MCD ' s que han participado en el pasado se insta a 

ponerse en contacto con Vince para ayudar a traer el conjunto temas juntos, traducción (en cada mesa) queremos 

provocar entusiasmo para hacer este evento en el norte del Condado de valga la pena. Queremos el día lleno 

completo así que traiga su calendario de actividades para el Comité de planificación. 

Oficina Intergrupal Sur, Chula Vista: Magdalena: no. 
GSDYPAA: Emily: No está presente. 
NSDYPAA: Connor: No presentar. 

AA en el taller de servicio y taller Digital de la edad, buscamos co-anfitrión con distritos y comités para armar un AA en 

el taller de la era Digital en marzo, así como un taller de servicio General en mayo o junio. Estoy disponible para 

venir a las reuniones de distrito y/o Comité si usted está interesado en obtener más información o copatrocinio. 

Me gustaría oír detrás de cualquier DCMs que debatieron sobre esto en su última reunión. Esperamos usar Torrey 

Pines Christian Church para el lugar. La silla de NSDYPAA lugares era capaz de garantizar la ubicación para el 

domingo, 18 de marzo. Sin embargo, esto es el fin de semana de ACYPAA para que el Comité NSDYPAA no estarán 

disponible en esa fecha. Hemos llegado hacia fuera a la iglesia para cambiar la fecha. Necesitamos ayuda para 

encontrar un lugar apropiado que puede llevar el taller por aproximadamente 100 personas el sábado, 23 de 

marzo. Estamos teniendo una reunión de planificación el próximo miércoles en 19 en casa de Shawn, 2004 

Pintoresco CT., Carlsbad, CA. Me gustaría a por lo menos un representante de cualquier copatrocinio del distrito. 

Además, los antecedentes toda investigación y la información recopilada sobre el tema sería extremadamente 

útiles. 

Vamos a discutir la agenda para el taller, altavoces necesitados, los temas de discusión, así como el presupuesto. Se 

aprecian las contribuciones financieras de capital semilla. El costo total debe ser alrededor de $600-700.00. 

Comité de la Candidatura de San Diego de la ICYPAA ha reformado y las reuniones son el primer y tercer domingo del 

mes a las 15, alternando entre North County y San Diego para la ubicación de la reunión. 

Jeremy es Presidente de la candidatura de San Diego para estatutos y servicio de enlace de la ICYPAA y asistirá a las 

reuniones de ACM y AAM en ese papel. 

Enlace indígena: Necesita nuevo enlace. 

Mike: (Alt silla): Por favor signo arriba para recibir notificación sobre dónde nuestra cena de Grupo San Diego que se 

programe para la noche del viernes en PRAASA en Boise, Idaho. 

Negocio de área:  

Derecho de decisión: Discusiones de mesa redonda sobre concepto 3: Palabras clave, el Comité se pidió concentrarse en 

liderazgo incluido, consciente, informada grupo delegado autoridad frente a la máxima autoridad y servidores de 

confianza. 

Informe de discusión atrás: 

 Lo que entiendo es que si yo entiendo el 3rd concepto puedo hacer mejores decisiones de mi grupo.  

 En lo que respecta a la 3rd concepto, derecho de decisión, nos dice que necesitamos estar informados como líderes 
y debemos documentar a través de las 12 tradiciones y 12 conceptos para que cuando usamos ese concepto 3rd 
hemos limitado autoridad pero podemos hacer buenas decisiones cuando sea necesario y es lo que delegamos a 
través de los grupos. Tenemos que actuar de acuerdo con los principios. 



 Mi última autoridad es mi grupo. Yo soy su criado de confianza. Me dan instrucciones sobre cómo tomar 
decisiones pero se dan cuenta de que soy la persona que recibe la información y sé que mi grupo y cómo 
quieren votar. Hago la decisión basada en mi grupo y AA como un todo. 

 Nuestra mesa analizó el 3rd concepto. Usted debe saber su grupo tomando un grupo consciente. 

 Entrada y les proporcionan con nueva información. Esto es algo más que ser un mensajero. Un buen líder está listo 
para tomar decisión; La máxima autoridad puede contrarrestar una mala decisión. Hay un equilibrio en este 
concepto. 

 Confiamos en que decisiones serán tomadas por consenso. Es hora de llegar a grupos interesados en lo que 
hacemos. A veces las cosas salen rápido y funcionarios tienen que ser de confianza. Dios trabaja a través de la 
discusión y el entendimiento. Recordar a los participantes que se trata de vida o muerte para la mayoría de 
nosotros. Cerca del final del concepto 3 trata de informar información sólida.  

 Pensamos que tienes que saber tu grupo para conseguir un grupo consciente. Si usted hace sus presentaciones 
durante la reunión rompe su información en trozos pequeños o faneca en un tablero de clip y pasarlo alrededor 
durante la reunión. MCDS visitan grupos y prestar atención a los grupos de qué decir y recuperarlo para el 
distrito. Estar preparados y tener la información disponible. 

 La máxima autoridad: no que hacemos aquí. Autoridad delegada: Hacer lo que piensa es correcto. El derecho de las 
decisiones y el grupo consciente va mano y mano. Sacó toda la información sobre la mesa para permitir cambios 
y preguntas. No tomar una decisión en un vacío en AA. Más se revela. Confiar en el GSR para hacer el trabajo 
que fueron elegidos para hacerle debe suspender sus sospechas. 

 Importancia de su conciencia de grupo. Todo el mundo está armado con diferentes maneras de llegar a una 
conciencia de grupo. Cada GSR tiene un grupo diferente y no hay sólo una manera de obtener una conciencia de 
grupo. Seguimiento puede ser un componente importante. Si el GSR no es de confianza del grupo podría 
cambiar la dinámica de las decisiones. Los grupos necesitan estar informados por e informaron GSR y un DCM 
informado.  

 En el décimo paso estamos conectados a nuestra conciencia. Este es el milagro de AA.  
INFORMES DEL DISTRITO 

Distrito 1: Mike:Ningún informe 
Distrito 2: Jeremy (Alt) No informe 
Distrito 3: Guy: ningún informe 

Distrito 4: Michelle: 10 RSG ' s presentes. Reunimos a voluntarios para el 23 de febrero Taller pre-conferencia que alojan 
y planeado refrescos; café, agua, yogur, frutas y muffins. Planeado nuestro papel en el copatrocinio de la Asamblea 
de área de pre-conferencia el 6 de abril; vamos a empezar reclutamiento de voluntarios de nuestros grupos. 
Discuten estrategias para dar informes GSR a grupos; uno GSR creada un folleto con direcciones de sitios web 
importantes para encontrar más información sobre acontecimientos de la zona y distrito. 

Distrito 5: Vince: ningún informe 
Distrito 6: Renee: ningún informe 
Distrito 7: George: nuestros temas principales del encuentro recibieron informes de GSR, GSR Manual, seguido por el 

distrito 7 directrices. Las directrices fueron convertidas en MS Word y se están revisando. Desde nuestra última 
reunión del Comité de área fue a 6 grupos oscuros buscando GSR y tenía 2 grupos responden por cada voto en un 
GSR. Aquí está la pregunta que dije preguntando en reuniones con grupos oscuros "si"hubo un movimiento para 
cambiar las tradiciones desea que su grupo para tener una voz y voto? 

Distrito 8: Tanya: ningún informe 
Distrito 9: Ningún informe 
Distrito 10: Paul: "Capítulo 5" el grupo ha votado en una nueva GSR para reemplazar un GSR inactivo. Comenzar a 

trabajar con nuestra estructura y directrices, ademas necesitamos crear y entender el presupuesto y continuar con 
las visitas de grupo. Tienen posiciones oficial de distrito para llenar. 

Distrito 11: Karen: 11 RSG ' s presentes. Nos estamos Co-recibir un taller pre-conf el sábado, 23 de Febrd con distritos 10 
y 12. Representaremos D-11 @ PRAASA el mes próximo en Boise, Idaho. Nikki se ha ofrecido para transmitir 
mensajes de texto de "recordatorio" a días de 1 y 2 de nuestro GSR antes de reuniones mensuales y asambleas de 
área. 

Distrito 12: Connie: Co-recibir Asamblea de septiembre con el distrito 10. Taller de sobriedad emocional en octubre 
planeado. 



Distrito 13: Phil: 5 RSG ' s asistieron atendidos la última reunión. Visita del delegado, Tom M. Sigue trabajando en 
reuniones oscuras. 

Distrito 14: Gary: ningún informe 
Distrito 15:Cruz: Teníamos 20 RSG ' s presentes. Nos tiene una nueva alternativa GSR, Raul. Seguimos para motivar a 

grupos para asistir a PRASSA. Siguiente 22/02/13 tendremos una elección de funcionarios para vacantes. Este 
Grupo envía s de contribución a la zona de. 

Distrito 16: Linda: 17 RSG ' s presentes. Estamos listos para el taller previo a la el mañana por la noche. Se celebrará la 
Asamblea post-conferencia 18 de mayoth con Distrito 2 y 23. Nuestra próxima reunión será para decidir sobre el 
menú para el desayuno y solicitar voluntarios de grupos. Jamón visitará con presentación sobre la importancia del 
registrador en el distrito, área y GSO. Celebrará elecciones para Alt Sec, Treas. Y Registrar el mes que viene. ¡ Nos 
vemos en PRASSA. 

Distrito 17: No presentar. 
Distrito18: Pedro: Nos reunimos todos los lunes. de 7-21. Los grupos están trabajando para contribuir los miembros que 

desean asistir a PRASSA. Contribuciones al área del distrito 18 son $25 para febrero.  
Distrito 19: Peggy Rose: 16 RSG ' s presentes. Distrito votó por el tesorero para participar en PRASSA. Estamos 

organizando el 24 de febrero Taller pre-conferencia en Parque Norte. Nos estamos Co-recibir a Asamblea de Area 
de pre-conferencia. Recordatorio de llamadas a los puestos de servicio aumenta participación. 8 grupos oscuros 
visitados. TREAS. y reg. fueron a grupos de 2 hombres. Próxima reunión: Cómo llevar un grupo consciente.  

Distrito 20: No presentar. 
Distrito 21: Bill: 7 RSG ' s actualmente. Abordar "reuniones no representadas" en nuestra área. Presenta la información 

en la reunión de secretarios de Poway Alano Club en 09/02/2013. 1 reunión mostrado interés en tener un GSR. 
Asistió a organización de reuniones para YPAA, el anonimato en el taller Digital de la edad de 18/02/2013, 
programado para el 20 de abril. A PRASSA! 

Distrito 22: Tom: 14 RSG ' s y 4 personas presentes. Estamos agradecidos de que nuestros huéspedes siempre aclaración 
e iluminación a nuestro distrito inquisitivo. Invitados: Tom, Dean, Jane y Mike. 

Distrito 23: Dustin: 8 RSG ' s presentes. Dean hizo una presentación sobre el taller pre-conferencia. 
INFORMES DE LAS COMISIONES PERMANENTES 

Accesibilidad: Arte: Discuten video ASL vivir sobria, llegó a creer, etc. para encontrar FM en salas que sordos finales 
alcohólicos pueden ir. Experiencia de un miembro del Comité: Salud Mental. También la discusión acerca de las 
reuniones para la salud mental, donde ellos se sientan cómodos juntos.  

Agenda: George: Nos encontramos en 19 en 14/02/13 en oficina central. Repasamos la agenda de ACM. Discutimos el 
primer borrador de agenda para la Asamblea pre-conferencia.  

Archivos: Linda: Reunirá elst el jueves de cada mes. Ningún informe.  
CPC: Bob: Vamos a hacer a pie NAMI en abril con PI y accesibilidad. Estamos trabajando en un Panel para el clero 

utilizando a los miembros de A.A. que también son pasados o actuales miembros del clero. Utilizaremos folletos 
que incluyen folletos de A.A. como Q & A para el clero, encuesta, A.A. información nueva y haciendo referencia a 
AA, etc.. Intentos para asistir a las reuniones distritales han tenido preferencia sobre horario de trabajo. 
¿Sugerencias? 

Finanzas: Paul: Comenzó la revisión de las directrices del Comité de finanzas. Necesidad de las solicitudes de 
presupuesto de 2014 por 24/02/2013. Ha comentado el una petición no presupuestada.  

Grapevine/la Viña : Suzanne:Puede utilizar a 3 nuevos miembros. Estamos planeando día celebración/fundadores de la 
unidad día/Grapevine/La Viña por la formación de la Subcomisión. Es posible que nosotros estaremos en el muelle 
de San Diego Round-up. Reanudaremos visitas para 2013.If desea para que nosotros visitar su evento o distrito, mi 
numero es 760-271-2229.  

San Diego H & I (SDIAIC) : Debbie:Tenemos más solicitudes para reuniones que tenemos voluntarios — siempre 
buscando nuevos miembros. Individuos o grupos pueden adoptar una reunión. Dos reuniones de orientación/mes: 
3rd el domingo @ 12:00 Hall 5150 Kearney Mesa Rd 92111 y 3rd el jueves @ 19 Oficina Central 7075-B Mission Gorge 
Rd 92120. Contacto en el propósito de la liberación: introducir alcohólicos liberados de instalaciones confinadas a 
AA. Cuando notificó de un comunicado, voluntarios en contacto con el individuo y llevan a sus primeras reuniones. 
La 32 Conferencia de instituciones ynd hospitales de California meridional es el 12 de abrilth – 14th en la doble árbol 
Hotel Anaheim/Orange County. 



Tecnologías de la información: Steve: inventario de portátil está llevando a cabo. Estructura y modificación de las 
directrices para Webmaster. Nuevo sitio web listo para lanzar pronto. preparando el presupuesto del 2014. 
Representación digital de taller y salas para reuniones en línea de Google.  

Literatura: Ray: luchando con miembros continuar con sus compromisos. El proyector es envejecimiento y siendo 
utilizados por más que el Comité de literatura. Próxima reunión: 18/03/2013, 19 en Oficina Central. Gracias a Steve 
por ayudar con un cambio de correo electrónico. 

NCAIC (H e I): Rich: no. 
Newsletter: Gary (Presidente interino): nos reunimos a Denny en la 4th el martes de cada mes. 
Política: Paul: El Comité cambió la forma de estructura y movimiento de directrices para incluir en la parte superior, el 

"nombre de movimiento" y también aclara la parte superior que rastrea el progreso de movimientos. El nuevo 
formulario está disponible en el sitio web bajo los documentos del Comité o el Comité de política links. El Comité 
está todavía trabajando en la actualización y cambiar el manual de DCM. 

Traducción: Alicia: nada para divulgar. 
Archivista: Joe: no. 
Ad Hoc: Wes:Continuando con las reuniones. 

ÁREA COMITÉ EMPRESARIAL 

Esta noche estamos revisando la propuesta para crear una reserva prudente para la zona 8. 
Gary: En la Página 1 de la hoja informativa de púrpura, usted verá una reserva prudente de lo que está en los ojos de AA. 
Si desea una versión digital de esta propuesta por favor escríbame. 
Discusión se produjo sobre la viabilidad de una reserva prudente para el área. 
Artículo siguiente: 
Discusión de hacer inventario de los miembros del Comité, (por la estructura y directrices, VIII, C., 2.) 
2. Vocales, que no sea el Presidente del Comité y el suplente y asignado oficiales del área, serán seleccionados en la 
reunión de la Asamblea de Area de enero en un método determinado por el Comité de área, anualmente, en la reunión 
del Comité de área de diciembre. 
Comité dividido en mesas redondas para la discusión.  
Informe: 

 Comentarios sobre si la Asamblea de Area de orientación es el momento adecuado para asignar a comités. Tal vez los 
RSGs deben asignarse en la reunión de distrito, en lugar de la Asamblea del área. La selección ciega no sirve el área bien. 
Debe desarrollarse una forma que incluye los tiempos y lugares y nombres del Comité.  

 Uno de los comentarios fue que un miembro fue asignado al Comité de traducción cuando ella no hablaba español. 
MCD ' s pueden asignarse a comisiones, así como los RSG.  

 Esperamos poder hablar sobre esto en el taller de DCM el mes que viene. MCD ' s deben discutir con sus RSG ' s sobre 
el formato de nuestra Comisión. Justicia con sus RSG ' s querrá discutir donde proviene de este artículo. En la reunión del 
Comité de programa discutimos el formato que se utiliza cuando se presenta una moción para cambios propuestos. Lea 
la sección entera de las directrices que está siendo afectada. El manual de DCM tiene el proceso enunciado. Están 
revisando este proceso ahora.  
Necesitamos ayuda limpiar. Sólo se tarda 10 minutos. 

Reunión aplazada a las 21:58. 

Respetuosamente, 

R. Roxane, Secretaria del área 8 del Panel 62 y Gonzalo C., Secretario de alt. 
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