Secuencia de informes del Comité de la
Conferencia de la 732 Conferencia de
Servicios Generales

Cada afo, alternamos la secuencia de informes de comité. Este afo, los
informes se daran en este orden que esta sujeto a cambios:

Comité Aprobado por el Coordinador
1. Cooperacioén con la
Comunidad profesional Shannon C.
2. Vid y La Viha Normand P.
3. Tratamiento y accesibilidades Grace F.
4. Informe y Carta Denise M

5. Finanzas Jeff S.

6. Politica/Admisiones Andrea H.
7. Correcciones Kurt W.

8. Custodios Ken T.

9. Literatura Jennifer D.
10. Orden del dia Mitchell B.
11. Informacion Puablica Mary M.
12. Archivos Chris D.
13. Convenciones internacionales/ Darin H

Foros regionales



Comité de la Conferenciaon Cooperacion con la comunidad profesional
The New York Marriott at the Brooklyn Bridge

23 de abril de 2023: 4 p.m. —5 p.m.
24 de abril de 2023: 9 a.m. - 12 p.m.
25 de abril de 2023: 9a.m. -12 p.m.

La Comisién de Cooperacion con la Comunidad Profesional (CCP) de la Conferencia
se reunio por separado dos veces después de las dos reuniones conjuntas con los
Custodios. Cooperacién con la comunidad profesional / Tratamiento y Comité de
Accesibilidades (CCP/TA) el 11 de abril de 2023 (videoconferencia) y el 23 de abril de
2023. El comité acepto el informe del comité de Custodios y examind los siguientes
temas del programa:

A. Revisar las revisiones sugeridas para el borrador final del folleto "A.A. en tu
comunidad".

El comité_recomendd que el folleto "A.A. en tu comunidad" se aprobara con cambios
editoriales menores.

Consideraciones adicionales del Comité :

e EIl comité considerd una solicitud para retirar el folleto "El punto de vista de un miembro"
y no tomd ninguna medida. ElI comité estuvo de acuerdo en que algunos miembros
consideran que el folleto es una herramienta util para transmitir el mensaje de A.A.
Sin embargo, el comité expresé su apoyo a la eliminacion del folleto de los materiales
de Cooperacion con la Comunidad Profesional, ya que puede parecer anticuado y
menos eficaz para proporcionar informacion sobre A.A. a la comunidad profesional.

e E| comité revis6 el informe de progreso en la pagina de LinkedIn y recibio una
actualizacion verbal del Departamento de Servicios de Comunicacion. El comité tomo
nota de la mejora en la cadencia constante de publicacion y expresé su
agradecimiento por la planificacion estratégica y la consideracion que implica
publicar en la pagina de LinkedIn. El comité elogié la actividad y la estrategia
sostenidas, teniendo en cuenta la tradicién de A.A., para garantizar la coherencia y
los mejores resultados posibles con un enfoque continuo en el contenido para la
comunidad profesional. EI comité espera recibir un informe de progreso presentado
al Comité de Cooperacion con la Comunidad Profesional de la Conferencia 2024.

e EIl comité revisé un informe de progreso sobre el desarrollo de un folleto orientado
con vista hacia enfrente para profesionales de la salud mental y expresé su
agradecimiento por el trabajo realizado hasta la fecha. El comité apoya los esfuerzos
continuos para entrevistar a profesionales de salud mental adicionales con un
enfoque en profesionales que no son miembros de A.A. El comité sugirié un tema y
una direccion para seguir adelante, y que las entrevistas busquen identificar los mitos
y conceptos erroneos que podrian impedir una comprension clara de Alcohdlicos
Anonimos. Ademas, el comité sugirio que el Comité de CCP/AT de los Custodios
considere otros vehiculos de



Comunicacion mas alla de un folleto para hacer que el mensaje sea mas relevante
para los profesionales actuales de la salud mental. EI comité solicitd que se
devolviera un informe de progreso al Comité de Cooperacion con la Comunidad
Profesional de la Conferencia de 2024.

El comité reviso el contenido y el formato del Kit y Libro de Trabajo de CCP y tomé
nota de las actualizaciones sugeridas por el Comité de Cooperacion con la
Comunidad Profesional de la Conferencia 2022. EI comité proporcioné varias
sugerencias menores para que las actualizaciones se incluyan en la proxima
impresion.

El comité eligio a Julie Shaw, delegada del Area 24, lowa, Coordinadora, y Kate
Lambert Lee, delegada del Area 32, Michigan Central, Coordinadora Alterno.
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Comité de Conferencia sobre AA Grapevine y La Vifia
The New York Marriott en el Brooklyn Bridge

24 de Abril de 2023 a las 9 a.m. — Mediodia
25 de abril de 2023, 9 a.m. - 11 a.m.

El Comité de la Conferencia sobre AA Grapevine y La Vifia se reunié por
separado dos veces después de las dos reuniones conjuntas con la Junta
Corporativa de AA Grapevine el 16 de marzo de 2023 (virtual) y el 23 de abril de
2023. ElI Comité aceptd los informes del Coordinador de la Junta de Grapevine
de AA 'y del editor, y examiné los siguientes temas del programa:

A. Considere la posibilidad de solicitar que se proporcionen a todos los
delegados Alternos de area los mismos materiales de la Conferencia que los
delegados propietarios.

Nota: Como resultado del plan de Distribucion Equitativa de la Carga de
Trabajo 2022-23, este tema se trasladd al Comité de AA Grapevine y La Vifia
desde el Comité de Politicas y Admisiones de la Conferencia.

El comité_recomendd que se proporcionara a los delegados Alternos acceso
a los mismos materiales de la Conferencia que a sus delegados propetarios,
excepto a los materiales compartidos durante la semana de la Conferencia.

Consideraciones adicionales del Comité:

El comité revis6 el AA Grapevine Workbook y proporcioné algunas sugerencias
editoriales y formas de acceder al libro de trabajo mas facilmente.

El comité revisé el informe de progreso en las cuentas de Instagram de Grapevine
y La Vifa y proporcioné algunas sugerencias.

El comité acord6 enviar a la Junta de AA Grapevine la sugerencia de que AA
Grapevine, Inc. produzca en el afo 2024 o posterior:

a. Grapevine Cartoons & Jokes lll (titulo provisional) (libro GV) Caricaturas,
chistes y humor de los miembros originales de los ultimos afios, publicado
anteriormente en Grapevine.

b. Sobriedad Emocional Il (titulo provisional) (libro GV) Los miembros
comparten como han cambiado después de anos de estaren AA. y
como han encontrado paz y serenidad en la sobriedad. Historias
publicadas previamente en Grapevine.



c. Veteranos Hispanos en AA (titulo provisional) (libro de La Viha)
Miembros que han estado en A.A. Durante mucho tiempo
compartiran su experiencia, fortaleza y esperanza. Cuentos
publicados previamente en La Vida.

d. Como llegamos a creer (titulo provisional) (libro de La ViAa) Los
miembros de A.A. comparten historias sobre su propio viaje personal
con el Paso Dos, como encontraron su Poder Superior y qué los
ayudo. Cuentos publicados previamente en La Vifa.

e. Despertares Espirituales (libro de La Vina) (libro de GV traducido al espafiol)
Los miembros de A.A. comparten historias sobre su viaje con el Paso Dos y su
conexion con un Poder Superior.

El comité eligié a Rick Weaver, delegado para el Area 65, noreste de Texas,
Coordinador, y Julie Reilly, delegada para el Area 51, Carolina del Norte,
Coordinadora Alterno.
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Comité de la Conferencia sobre Tratamiento y Accesibilidades
New York Marriott en el Puente de Brooklyn

23 de abril de 2023: 5 -6 p.m.
24 de abril de 2023: 9 a.m. — Mediodia
25 de abril de 2023: 8 a.m. — 11:30 a.m.

El Comité de Tratamiento y Accesibilidad de la Conferencia se reuni6 por separado tres
veces después de la Reunidn Conjunta con el Comité de Cooperacion con la
Comunidad Profesional / Tratamiento y Accesibilidades (CCP / TA) del 18 de abril de
2023. El comité acepto el informe del comité de Custodios y examind los siguientes
temas del programa:

A. Revise el informe de progreso sobre la actualizacion del folleto "A.A. para el
alcohdlico de edad avanzada: nunca es demasiado tarde".

El comité recomendé que el folleto revisado " A.A. para el alcohdlico de edad
avanzada: nunca es demasiado tarde " sea aprobado con ediciones menores en un
formato que no requiera doblarse.

B. Revise el informe de progreso de las entrevistas de audio militares.

El comité recomendd que se aprobaran las 22 entrevistas grabadas hasta la
fecha como parte del proyecto Military Audio, dando a la Oficina de Servicios
Generales (OSG) la libertad de distribuir las entrevistas de audio en varios
formatos y en varias plataformas, y que se proporcionara un informe actualizado
al Comité de Tratamiento y Accesibilidad de la Conferencia 2024.

Consideraciones adicionales del Comité :

° El comité discutié la sugerencia de que se lleve a cabo un Inventario de
Accesibilidad en todos los servicios y estructura de A.A. y sugirié que el
Comité de CCP/TA de los Custodios haga un inventario de los recursos
disponibles actualmente de la Oficina de Servicios Generales y AA Grapevine
para enfrentar los desafios relacionados con la accesibilidad y considerar los
mejores métodos para comunicar esos recursos a la Comunidad.

° El comité discutio llevar el mensaje a alcohdlicos con desafios intelectuales
o de procesamiento de informacién, desafios de comunicacion y diversas
habilidades neuroldgicas, y sugirié que:

i. ElI Comité de CCP/AT de los Custodios revisa el material de servicio
relacionado con la accesibilidad y considera actualizarlo con una
nueva experiencia compartida sobre este tema.

i. La AA Grapevine considera publicar un numero dedicado a las
experiencias de las personas con desafios intelectuales o de
procesamiento de la informacién, desafios de comunicacion y
diversas habilidades neurolégicas y aquellos que los patrocinan.



iii. El comité solicitd que el Comité de Literatura de los Custodios considere revisar
el folleto "Preguntas y respuestas sobre el apadrinamiento" para agregar
lenguaje sobre el trabajo con alcohdlicos con desafios intelectuales o de
procesamiento de informacion, desafios de comunicacion vy diversas habilidades
neuroldgicas.

El comité discutié el informe de progreso sobre un libro de trabajo propuesto para
cerrar la brecha. El comité observé que la informacién sobre Bridging the Gap y otros
programas de contacto ya existe en los Cuadernos de Trabajo de Tratamiento y
Correccionales y sugirié en su lugar que se recopile el intercambio de la Comunidad y
se combine con los recursos existentes para desarrollar las Guias de A.A. para cerrar
la brecha.

El Comité examiné el informe sobre la marcha del folleto titulado "Uniendo las orillas"
(SP-49). El comité agradecié el trabajo que se ha completado en el borrador
actualizado del folleto para A.A. miembros y revisiones adicionales sugeridas. El
comité también acordd que se mantuviera la distincion entre las actividades de
tratamiento y correccionales en la literatura de la OSG y pidié que se eliminaran del
proyecto las referencias a las correcciones y al video "Una nueva libertad". El comité
solicitdé que se presentara un informe de progreso o un borrador revisado a la Comisién
de Tratamiento y Accesibilidad de la Conferencia de 2024.

El comité revisé el informe de progreso sobre las actualizaciones del folleto "Bridging the
Gap" (uniendo las orillas) y sugirié que el Comité CCP/TA de los Custodios convirtiera el
borrador recientemente desarrollado del folleto "Para profesionales como A.A une las
orillas" en una sola hoja de servicio o una tarjeta de servicio.

El comité reviso el informe de progreso sobre las entrevistas de audio militar y solicitd
que el proyecto de audio militar se ampliara para incluir a los veteranos. El comité
también sugirio que el proyecto de audio militar continue buscando entrevistas con
miembros franceses. El comité solicitdé que se proporcionara un audio de muestra y un
informe actualizado al Comité de Tratamiento y Accesibilidad de la Conferencia 2024.

El comité revisé el borrador de las Guias de A.A. para Comunidades Remotas y le
pidi6 al secretario del personal que revisara la pieza de servicio. El comité espera con
interés que las Guias estén disponibles una vez que se hayan realizado las
actualizaciones.

El comité reviso el kit y el libro de trabajo del comité de tratamiento. El comité sefialo
que algunos cambios sugeridos para el kit y el libro de trabajo del comité de
tratamiento en los ultimos afios aun no se han implementado. El comité sugirié que el
secretario del personal trabaje con el Departamento de Publicaciones para actualizar
estos materiales.

El comité reviso el kit de accesibilidad y el libro de trabajo y sugirié6 encarecidamente
que el material se actualizara para reflejar el hecho de que algunos miembros y
posibles miembros experimentan diversas formas de discriminacion, incluido el
racismo.



lo que crea una barrera o un desafio de accesibilidad. EI comité también
observd que algunos de los cambios ya sugeridos en el kit y el libro de
trabajo no se habian implementado y sugirié que el secretario del personal
trabajara con el Departamento de Publicaciones para actualizar los
materiales.

El comité eligi6 a Jon Craft, delegado para el Area 60, Pensilvania Occidental,

Coordinador, y Judy Cameron, delegada para el Area 85, Noroeste de Ontario,
Coordinador Alterno .
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Comité de la Conferencia sobre Informe y Carta
New York Marriott en el Puente de Brooklyn

23 de abril de 2023: 3:00 p.m. —5:55 p.m.
24 de abril de 2023: 7:30 a.m. — Mediodia
25 de abril de 2023: 8 a.m. — 12:00 p.m.

El comité de Informe y Carta de la Conferencia se reunid tres veces y examind los
siguientes puntos del orden del dia: :

A. La A.A. Manual de servicio, edicion 2023-2025:

El comité recomendd que el Manual de Servicio de A.A. no se imprimiera en 2023 y
que se publicara una nueva edicion semestral (es decir, cada dos afos), a partir de
2024.

El comité_recomendd que se reescribiera completamente los capitulos 8, 9, 10, 11
y 12 para corregir inexactitudes y aclarar mejor las funciones, responsabilidades y
relaciones entre la Oficina de Servicios Generales, AA Grapevine y A.A. World
Services, Inc. en La A.A. Manual de Servicioy que el Comité de Literatura de
los Custodios envie estos borradores de secciones o un informe de progreso al
Comité de Informe y Carta de la Conferencia 2024.

B. Considere publicar un Informe Final de la Conferencia protegido por anonimato en el
sitio aa.org.

El comité_recomendd que los informes finales de la Conferencia protegidos por el
anonimato se publiquen anualmente en aa.org a partir de la Conferencia de
Servicios Generales de 2023.

Consideraciones adicionales del Comité :

o El comité observé que algunas secciones del Manual de Servicio de A.A.
necesitan una revisibn mas detallada de la claridad del lenguaje por parte
de la Junta de Servicios Generales y las juntas afiliadas antes de ser
revisadas. El comité pidi6 que el Departamento de Publicaciones
suministrara "pedidos cortos" el actual Manual de Servicio de A.A./Doce
Conceptos para el Servicio Mundial, Edicion 2021-2023 para garantizar
un inventario suficiente hasta una impresion propuesta para 2024.

o El comité aceptd un informe del Departamento de Publicaciones en el que
se describe el proceso de la Oficina de Servicios Generales para la
preparacion y publicacién oportunas y precisas de la propuesta de A.A.
Manual de servicio, edicion 2023-2025 y el Informe final de la Conferencia
de Servicios Generales de 2023.

o El comité reviso una lista de actualizaciones editoriales del Departamento de
Publicaciones para El Manual de servicio de A.A'y aceptd las
actualizaciones.



De acuerdo con la Accion Recomendada de 2018 de que la Junta de Servicios Generales, la
Junta de AAWS vy la Junta de AA Grapevine revisen semestralmente el Manual de Servicio de
A.A. y envien las actualizaciones necesarias al Comité de Informe y Carta de la Conferencia, el
comité revisé las actualizaciones actuales de la AAWS Board y AA Grapevine Board. La
comision tomo nota de la importancia de que la Comision de Informe y Carta de la Conferencia
reciba cualquier edicion propuesta en un periodo oportuno antes de la Conferencia para
realizar una revision cuidadosa de cualquier modificacion propuesta.

El comité proporcion6 sugerencias con respecto al Manual de Servicio de A.A. para ser enviado
a las tres juntas, OSG y la Oficina de Grapevine.

e El comité considerd una solicitud de cambios especificos a la versién 2021-2023 del

Manual de Servicio de A.A., y sugirié que las solicitudes se consideren en la revision de
2024 del manual actualizado.

El comité considerd una solicitud para revocar la Accion Recomendada del 2018 con
respecto a una nota al pie en la Resolucién sobre "registro" y " Grupos" y no tomo
ninguna medida. El comité observd que la nota de pie de pagina aclara suficientemente
la terminologia actual para los grupos que figuran en la lista con la estructura de servicios
de Estados Unidos y Canada.

Sin embargo, el comité sugirié lo siguiente:

71 Anadase el siguiente texto de la nota 4 de la resolucion: "A.A.W.S. no monitorea ni
supervisa las actividades o practicas de ningun grupo de A.A. Los grupos se
enumeran unicamente con el propdsito de comunicaciones precisas" al capitulo del
Grupo A.A. del Manual de Servicio de A.A.

"1 Que la OSG proporcione avisos linguisticos claros y coherentes en las plataformas
digitales de la OSG y materiales informativos para aclarar que el propoésito de
enumerar grupos en la OSG es distinto de enumerar reuniones en la aplicacion
Meeting Guide.

El comité discutio la Accion Recomendada de 2021 de que se agregue una nueva seccion
al final de los Doce Conceptos para el Servicio Mundial titulada "Enmiendas”, y que
contenga una version actualizada del ensayo del Concepto Xl que incorpore la
informacion contenida en las notas de pie de pagina y las notas finales , junto con
descripciones detalladas de los comités actuales de la Junta de Servicios Generales. El
comité examino el proyecto de texto proporcionado por el Departamento de Publicaciones
y formuld sugerencias al secretario del personal. El comité solicité que el Comité de
Literatura de los Custodios proporcione un borrador actualizado o informe de progreso al
Comité de Informe y Carta de la Conferencia 2024.

El comité revis6 un informe de la GSO sobre la posibilidad para una traduccion ASL de E/
Manual de Servicio de A.A./Doce Conceptos para el Servicio Mundial.El comité sefald la
importancia de que los materiales de A.A. se traduzcan en el orden de las necesidades
mas ampliamente expresadas de la Comunidad.



El comité solicité que el secretario de personal enviara las notas del comité a la
Cooperacion de los Custodios con la Comunidad Profesional / Comité de
Tratamiento y Accesibilidad para continuar la discusion sobre este importante
tema, para obtener informacién de los miembros de qué materiales de ASL son los
mas necesitados. miembros y miembros potenciales.

El comité eligio a Mary Evans-Kramer, delegada para el Area 11, Connecticut,
Coordinadora, y Ryan Fitzpatrick, delegado para el Area 57, Oklahoma, Coordinadora
Alterno.
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Comité de la Conferencia sobre Finanzas
New York Marriott en el Puente de Brooklyn

24 de Abrilde 2023 alas 9 a.m. — Mediodia
25 de Abrilde 2023 alas 7 a.m. — Mediodia

El Comité de Finanzas de la Conferencia se reunié por separado dos veces después
de la Reunion de Distribucion Equitativa de la Carga de Trabajo con el Comité de
Literatura de los Custodios y la Reunion Conjunta con el Comité de Finanzas y
Presupuesto de los Custodios el 6 de abril de 2023,y 23 de abril de 2023.

El comité aceptd el informe del comité de Finanzas y Presupuesto de los Custodios y
considero los siguientes puntos del orden del dia:

A. Considere las solicitudes de que los materiales producidos y mantenidos por A.A.
World Services, AA Grapevine, La Vifia y la Oficina de Servicios Generales (OSG),
aclaren que la Junta de Servicios Generales (GSB) es la entidad que recibe todas las
contribuciones voluntarias de A.A. y que GSO realiza el procesamiento de
contribuciones.

El comité recomendd que los materiales producidos y mantenidos por A.A. World
Services, AA Grapevine, La Vifa y la Oficina de Servicios Generales (OSG),
aclararan que la Junta de Servicios Generales es la entidad que recibe todas las
contribuciones voluntarias de A.A. y que la OSG realiza el procesamiento de
contribuciones. Cualquier cambio en el texto debe implementarse cuando cada
elemento se presente para su reimpresion o revision.

A. Examinar la contribucién sugerida por la zona para los gastos de los delegados de
la Conferencia.

El Comité recomendd que la contribucion sugerida para gastos de delegados para
la Conferencia se aumentara de 1.800 a 2.200 ddlares.

El comité recomendd que el Comité de Finanzas y Presupuesto de los Custodios
desarrolle formas adicionales de informar trimestralmente el desempenio fiscal de
las Juntas de AAWS, GSB y GV durante todo el afio a los miembros de la
Conferencia de Servicios Generales con fines de transparencia vy ayudara
mantener la comunidad de A.A informada.

Consideraciones adicionales del Comité :

= El comité examind el nivel aprobado por la Conferencia de 10.000 ddlares para
las contribuciones por testamento individuales a la Junta de Servicios Generales
de miembros de A.A. y no adopté ninguna medida. ElI comité considera que el
nivel se duplicé en 2019 y sigue siendo apropiado tal como esta. El comité
también sinti6 que el limite actual captura los elementos espirituales
incorporados en nuestros principios recordandonos que las modestas
contribuciones personales se alinean con el concepto de anonimato personal.

e EI Comité examind la contribucién anual maxima aprobada por la Conferencia



de $5,000 a la Junta de Servicios Generales de un miembro individual de A.A. y
tomod no accion. El comité considerd que el limite actual era satisfactorio y captura los
elementos espirituales incorporados en nuestros principios recordandonos que las
modestas contribuciones personales se alinean con el concepto de anonimato personal.

El comité revisé el Paquete de Autosuficiencia y aprobd los cambios solicitados por el
Comité de Finanzas de la Conferencia 2022. El comité también tomo nota de que el
folleto "Autosuficiencia: donde el dinero y la espiritualidad se mezclan" se actualizara
para aclarar que la Junta de Servicios Generales es la entidad que recibe todas las
contribuciones voluntarias de A.A. y que la Oficina de Servicios Generales realiza el
procesamiento de las contribuciones.

El comité discutidé el cambio dela reserva para las Suscripciones de Grapevine en el
Fondo de Reserva. El comité solicita que el Departamento de Finanzas identifique
claramente en todos los informes a la Comunidad la porciéon del Fondo de Reserva
que esta representada en la reserva de Suscripciones de Grapevine junto con una
explicacion del desglose.

El comité solicita que, para ajustarse mejor a las funciones descritas en el Manual de
Servicios para el Comité de Finanzas de la Conferencia, reciban los estados
financieros consolidados mensuales de AAWS/GSB junto con un resumen ejecutivo
del Director Financiero.

(Nota: Como resultado del plan de distribucion equitativa de la carga de trabajo
2022-2023 , el siguiente punto estaba en el orden del dia de la Comision de
Finanzas de la Conferencia.)

El comité considerd una solicitud para discutir los temas propuestos de la agenda
relacionados con los cambios al libro Doce Pasos y Doce Tradiciones. El comité
sugiri6 que el Comité de Literatura de los Custodios buscara la opinién de la
Comunidad (incluyendo, pero no limitado a , los comentarios de los delegados de
area) con respecto a cualquier posible cambio futuro en la literatura escrita por los
fundadores de A.A. El comité solicitd que se devolviera un informe de progreso al
Comité de Finanzas de la Conferencia de 2024. (Consciente de las restricciones
presupuestarias, el comité sugiere prudencia financiera al determinar la mejor
manera de obtener el intercambio de la Comunidad).

Las preguntas a considerar podrian incluir:
¢ Deberian las revisiones sugeridas someterse a un proceso de revision de la

Conferencia de 2 anos?

¢ Deberian los cambios sugeridos en el futuro conservar la escritura original con
notas al pie para el texto que se actualiza o deberian los escritos del fundador
permanecer sin cambios?

¢ Deberia haber un proceso para la revision (grupo, distrito, area)?

¢ Deberian mantenerse los cambios en el libro Doce pasos y doce tradiciones para la
Conferencia de Servicios Generales de 20217

¢Deberia crearse una nueva politica con respecto a la escritura de Bill W. como
guia para cambios futuros?



El comité eligié a Suzanne Scanlon, delegada para el Area 30, Este de Massachusetts,
Coordinadora, y Rachel McArthur, delegada para el Area 52, Dakota del Norte, Coordinadora
Alterno.
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Comité de la Conferencia sobre Politicas / Admisiones
El New York Marriott en el Puente de Brooklyn

16 de Agosto de 2022 alas 6:00 —7:00 p.m.
13 de Febrero de 2023 alas 6:00 —7:00 p.m.
23 de Abril de 2023 alas 8 a.m. —8:30 a.m.
23 de Abril de 2023 a las 4:00 pm — 6 p.m.
24 de Abril de 2023 alas 9:00 a.m. —12:00 p.m.
25 de Abril de 2023 a las 9:00 a.m. — 12:00 p.m.

El Comité de Politicas y Admisiones de la Conferencia se reunio tres veces antes de la
Conferencia para considerar las admisiones y tres veces durante la Conferencia para
considerar los siguientes puntos del orden del dia:

=Un Informe del progreso de revision sobre el desarrollo de un proceso que utilice
tecnologias de reuniones virtuales para sondear la SGC entre reuniones.

El comité recomenddé que se aprobara el "Proceso para la votacion de la
Conferencia de Servicios Generales entre Reuniones Anuales utilizando
Tecnologia Virtual" en su forma enmendada a continuacion:

Proceso para votacion de la conferencia de servicios
generales entre reuniones anuales utilizando tecnologia
virtual

1. Reunién por videoconferencia

2. Hora y fecha de la reunién: Con la mayor antelacion posible y el menor
numero posible de conflictos, el Coordinador de la Conferencia establece
una videoconferencia en la hora del este, teniendo en cuenta que las
circunstancias que implican grandes emergencias pueden tener sus
propios plazos.

3. Quérum y abstenciones: El Acta Constitutiva de la Conferencia Actual
establece que para los asuntos de la Conferencia, "El quérum
(conciencia) consistira en dos tercios de todos los miembros de la
Conferencia registrados". Para determinar el quérum(conciencia) para la
votacion entre Conferencias, se contaran las abstenciones. Las
abstenciones no se contaran en los totales de votos. La responsabilidad
de votar incumbe a cada miembro de la Conferencia. Los delegados
Alternos deben ser invitados por el delegado en ejercicio si éste no puede
asistir. El Comité de Politicas y Admisiones de la Conferencia planeara
reunirse virtualmente, antes de la Conferencia de Servicios Generales,
para aceptar admisiones.

4. Notificaciones sobre la encuesta: La notificacidon de la determinacién de
la_encuesta se enviara por correo electronico a todos los miembros de la
Conferencia. Para ayudar a garantizar la disponibilidad de cada miembro
de la Conferencia para participar, cualquier persona cuyo correo
electrénico rebote sera contactado por teléfono.




El comité recomendé que, para fomentar la unidad, la confianza y la
transparencia en la Comunidad, los miembros de la Conferencia de Servicios
Generales se reunan fuera de la reunion anual para las sesiones generales de
intercambio al menos dos veces al afio utilizando tecnologia de reuniones
virtuales. El Coordinador de la Junta de Servicios Generales y el Coordinador
Delegado estableceran la fecha y la hora, asi como determinaran qué temas que
enfrenta actualmente la Comunidad se elegiran como temas.

Recomendaciones del Comité formuladas antes de la Conferencia:

El comité recomendé que Daniel Gutarra, miembro Custodio de la Junta de
Servicios Generales de Alcohdlicos Anénimos de Peru, o su sustituto, sea
admitido en la Conferencia de Servicios Generales de Estados Unidos / Canada
2023 como observador. (El sustituto que asistié a la Conferencia fue Luis Pastor
Nevado Salas, Gerente General, OSG Peru).

El comité_recomendd que Gonzalo Teodoro Montafio, Custodio General del
Territorio Sur para los Servicios Generales de Alcohdlicos Anénimos del Centro
de México, o su sustituto, sea admitido en la Conferencia de Servicios Generales
de Estados Unidos / Canada 2023 como observador. (El sustituto que asistio a
la Conferencia fue Fernando Enrique Lépez Ramirez, Custodio Regional del
Suroeste, OSG México).

El comité recomendé que un Delegado Internacional, en nombre de la Junta de
Servicios Generales de Polonia de Alcohodlicos Andnimos, sea admitido en la
Conferencia de Servicios Generales de Estados Unidos / Canada 2023 como
observador. (La persona que asisti6 a la Conferencia fue Tadeusz Chyl,
Custodio, GSB Polonia.)

El comité_recomendd que Jocelyne Caouette, Coordinadora de Area 83 Alterna,
, Noreste de Quebec, se sentara como miembro de la Conferencia en la 732
Conferencia de Servicios Generales porque ni Giséle Vaillancourt, delegada del
Panel 73 para el Area 89 ni la delegada Alterno de esa area pudieron asistir.

Consideraciones adicionales del Comité:

1. El comité reviso las fechas para la Conferencia de Servicios Generales de 2027.
A fin de proporcionar flexibilidad adicional a la administracién de la Oficina de
Servicios Generales para contratar los lugares mas rentables y apropiados para
la Conferencia de Servicios Generales, el comité acordo seleccionar tres fechas
propuestas para la 772 Conferencia de Servicios Generales, a saber: 11-17 de
abril de 2027; 23-29 de mayo de 2027. El comité sefald que estas fechas
propuestas para la Conferencia son las mejores opciones disponibles para evitar
conflictos con dias festivos significativos. EI comité pidié que todos los miembros
de la Conferencia fueran notificados de las fechas finales para la 772
Conferencia de Servicios Generales tan pronto como fueran finalizadas por la
administracion de la OSG.



El comité examind el informe del director general de la OSG sobre la seleccion de
instalaciones para la Conferencia de Servicios Generales. El Comité agradecio el analisis
detallado de los costos y la logistica de tener la Conferencia en instalaciones de muestra
en cuatro de las ocho regiones. El comité no esta solicitando un informe de seleccion del
sitio al Gerente General en 2024, reconociendo que se han ejecutado contratos con hoteles
en el area de Nueva York para 2024, 2025 y 2026, y que la seleccion dela instalacion para la
Conferencia de Servicios Generales de 2027 podria verse afectada por los resultados del
Comité de Ubicacién Plus y la posible reubicacion de la Oficina de Servicios Generales. El
comité esta solicitando que el Comité de la Conferencia de Servicios Generales de los
Custodios realice una encuesta de los miembros actuales de la Conferencia de Servicios
Generales con respecto a las implicaciones espirituales de celebrar la Conferencia fuera del
area de Nueva York. Otra opcion para explorar en la encuesta podria ser alternar entre la
celebracion de la Conferencia en el area de Nueva York vy el area de Akron/Cleveland. El
comité espera con interés revisar los resultados de la encuesta o un informe de progreso en
la 742 Conferencia de Servicios Generales.

El comité revisé el "Informe del Comité Especial del GSB sobre la participacion de grupos
en linea en la estructura de servicios de Estados Unidos y Canada" y expreso su
agradecimiento por el informe, en particular los resultados de la encuesta a los delegados.
El comité acordd que un proximo paso importante seria que los delegados informaran mas
sobre los grupos en linea en sus areas y solicitdo que el comité ad hoc les proporcionara
ejemplos de preguntas que podrian usar en esa investigacion. El comité espera con interés
la préxima iteracion del comité ad hoc y la exploracidon continua de las posibilidades para
la participacidn de grupos en linea en la estructura de servicios generales de Estados
Unidos y Canada.

El comité revisé el informe de progreso del Subcomité de 2023 sobre la Distribucion
Equitativa de la Carga de Trabajo (EDW) con respecto al segundo afio del piloto de tres
afnos. El comité aprecié las mejoras introducidas en las reuniones conjuntas y la
simplificacion de formularios y procesos. El comité solicitdo que el Comité de la Conferencia
de Servicios Generales (TGSCC) de los Custodios explore todas las posibilidades para
extender el plazo para presentar los Puntos Propuestos del Orden del Dia (PAI) para
permitir que las areas tengan mas tiempo para considerar los temas en sus asambleas de
otofio. El comité también solicité que TGSCC realizara una encuesta de delegados para
averiguar el efecto que EDW ha tenido en sus areas, especialmente en relacién con la
fecha limite de presentacion y la participacion de miembros y grupos en el proceso de
conciencia grupal. Finalmente, el comité solicité que TGSCC considere crear un video
simple u otra comunicacion que refuerce la idea de que los PAI se pueden enviar durante
todo el afio, asi como ayudar a la Comunidad a comprender mejor el papel de los PAl como
un documento para reflejar el resultado de una conciencia grupal en lugar de una peticion o
buzén de sugerencias.

The committee elected Jo Ann McCants, delegate for Area 49, Southeast New York, chairperson,
and Molly Ernst, delegate for Area 27, Louisiana, alternate chairperson.
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Comité de la Conferencia sobre Correcciones
New York Marriott en el Puente de Brooklyn

24 de Abrilde 2023 alas 9a.m. —11:45 a.m.
25 de Abril de 2023 alas 9 a.m. —11:00 p.m.

El Comité de Correcciones de la Conferencia se reunié por separado dos veces
después de las dos reuniones conjuntas con el Comité Correccional de los Custodios el
4 de abril de 2023 (virtual) y el 23 de abril de 2023. El comité aceptd el informe del
comité de Custodios y examiné los siguientes temas del programa:

A. Composicion, alcance y procedimiento de la Comisién de Ila Conferencia de
Revision.

El comité recomendd el punto #5. en los Procedimientos de la Comisiéon de
Correcciones de la Conferencia que actualmente dice:

"Mantener correspondencia con el secretario del comité y otros miembros
del comité durante el afio"

Sea Revisado para que diga:

"Mantener comunicacién con el secretario del comité y otros miembros del
comité durante el ano".

B. Considere una solicitud para incluir contenido a la literatura existente de A.A.
sobre el apadrinamiento de personas bajo custodia por miembros externos de la
Comunidad.

El comité_recomendd que se afadiera la siguiente seccion al folleto "A.A. en las
instituciones correccionales" en la pagina 12 entre las secciones tituladas
"Servicio de correspondencia correccionales (CCS) — una clase especial de
servicio de A.A." y "trabajos complementarios - los reclusos A.A. puestos en
libertad":

Apadrinamiento

Al igual que todos los miembros de A.A., las personas bajo custodia
pueden beneficiarse del apadrinamiento. Para obtener mas informacion,
consulte el Kit de correcciones y el Libro de trabajo o comuniquese con su
comité correccional local.

Consideraciones adicionales del Comité:

= La comision sugirié que la asignacion de nuevos delegados a la Comision de

Correcciones de la Conferencia se equilibrara para permitir una rotacion mas
uniforme de los paneles.



El comité sugiri6 que AA Grapevine considerara la posibilidad de incluir experiencias

compartidas sobre el apadrinamiento de personas bajo custodia en el tema de la prision de julio
y en cuestiones futuras.

El comité acordé enviar al Comité de Literatura de los Custodios una sugerencia para considerar la

inclusion de lenguaje relacionado con el apadrinamiento de personas detenidas en el folleto
"Preguntas y respuestas sobre el apadrinamiento. "

El comité reviso el kit de correcciones y el libro de trabajo. El comité observd que en los ultimos

dos anos se habian introducido cambios importantes en el libro de trabajo. El comité proporciond
una breve lista de cambios sugeridos para ser considerados en la proxima reimpresion.

El comité reconocio el trabajo realizado por Alcohdlicos Andnimos World Services, Inc. Service
Material ad hoc y expresd su apoyo a las recomendaciones formuladas por el comité.

Nota: Como resultado del plan de distribucion equitativa de la carga de trabajo 2022-2023 , el
siguiente punto figuraba en el orden del dia de la Comision de Correcciones de la Conferencia.

El comité discutio las versiones 2021 y 2022 de la pieza de servicio "Seguridad y A.A.: Nuestro

Bienestar Comun" y concluyd que la pieza de servicio es una herramienta necesaria y util para
los grupos de A.A. El comité sugirio revisiones para ser consideradas para su inclusion en la
proxima impresion de la pieza de servicio.

El comite eligié a Eric Lee, delegado para el Area 06 Costa Norte de California, Coordinador, y
Gerry Whelan, delegado para el Area 82, Nueva Escocia / Terranova / Labrador, Coordinador
Alterno.
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Comité de Custodios de la Conferencia
El Marriott de Nueva York en el puente de Brooklyn

24 de Abril de 2023 alas 9 a.m. — Mediodia
25 de Abrilde 2023 alas 7 a.m. —5:45 p.m.

El Comité de Custodios de la Conferencia se reunié por separado dos veces después de las tres reuniones
conjuntas con el Comité de Nominaciones de los Custodios los dias 4, 12 y 23 de abril de 2023. El comité
acepto el informe del comité de Custodios y examind los siguientes temas del programa:

A. Revise las listas de Custodios y funcionarios de la Junta de Servicios Generales de Alcohdlicos

Anonimos, Inc.

El Comité recomendd que la siguiente lista de Custodios de la Junta de Servicios Generales
ser elegido en la reunion anual de los miembros de la Junta de Servicios Generales el 29 de
abril de 2023, después de la presentacion en la Conferencia de Servicios Generales de 2023
para su desaprobacion, si la hubiera:

Custodios Clase A

Sr. Judith Ann Karam, C.S.A., FACHE
Hon. Kerry Meyer

Al Mooney, M.D., FAAFP, FASAM
Anadora (Andie) Moss

Molly Oliver

Kevin Prior, MBA, CFA, CPA

Vacante

Custodios Clase B

Cathi Clark

Tom Hoban
Teresa Jacks
Reilly Kalles
Deborah Koltai
Robert Lalonde
Mike Lewis

Paz Preciado
Marita Rhinehart
Joyce Saunders
David Steward
Ken Taylor

Irma Van De Bon-Nicol
Carolyn Walsh

El comité recomendé que la siguiente lista de miembros de la Junta de Servicios Generales
sea elegida en la reunién anual de los miembros de la Junta de Servicios Generales el 29 de
abril de 2023, luego de la presentacion en la Conferencia de Servicios Generales de 2023
para su desaprobacion, si la hubiera:

Coordinador:

Primer Coordinador alt (**)
Segundo Coordinador alt (**)
Tesorero:

Secretaria (**)

Assistente al secretario:
Assistante al Secretario:

* Empleados de la OSG
“no alcoholicos

Vacante

Mike Lewis

Sister Judith Ann Karam, C.S.A., FACHE
Kevin Prior, MBA, CFA, CPA

Irma Van De Bon-Nicol

Paul Konigstein*

Jeff Wine*

(**) elegido por el procedimiento del
Tercer Legado



B. Lista de directores de A.A. Servicios Mundiales, Inc.

El comité_recomendd que la siguiente lista de directores fuera elegida en la reunion
anual de los miembros de la A.A . Servicios Mundiales Corporativos



Junta Directiva el 29 de abril de 2023, luego de la presentacién en la
Conferencia de Servicios Generales de 2023 para su desaprobacion, si la

hubiera.:
Cathi Clark Carolyn Walsh
Vera Farrell John Weis
Reilly Kalles Bob Wilcox*
Deborah Koltai Jeff Wine*

Clinton MacKenzie

*Empleados de la OSG
C. Lista de revisiéon de directores de AA Grapevine, Inc.

El comité_recomendd que la siguiente lista de directores sea elegida en la
reunion anual de los miembros de la Junta Corporativa de AA Grapevine en
abril. 29, 2023, después de la presentacion en la Conferencia de Servicios
Generales de 2023 para su desaprobacion, si hubiera:

Teddy Basham-Witherington Molly Oliver
Morgan Biggs Paz Preciado
Chris Cavanaugh* Joyce Saunders
Cindy French David Steward
Tom Hoban

*Empleado de AA Grapevine

Consideraciones adicionales del Comité :

El comité revis6 un informe de actualizacion sobre el folleto "4 Crees que eres diferente?". El

comité solicité que un borrador de folleto o informe de progreso se devolviera al Comité de
Custodios de la Conferencia 2024.

Nota: Como resultado del plan de distribucion equitativa de la carga de trabajo 2021-22, el
punto anterior figuraba en el orden del dia de la Comision de Sindicos de la Conferencia.

El comité revisé los curriculums y aprobé como elegibles para la eleccion a todos los

candidatos a Custodios de Clase B para Custodio regional del noreste, Custodio regional
del suroeste y Custodio general / Canada.

El comité discutid a fondo las acciones de la Junta de Servicios Generales en la sesion de

Planificacion y Compartimiento de la Junta del 29 de enero de 2023 que llevé a la renuncia
del Coordinadora de la junta. El comité estuvo de acuerdo en que el hecho de que la junta no
utilizara plenamente los principios espirituales de Alcohdlicos Andnimos para abordar los
problemas de liderazgo era profundamente preocupante. El comité también estuvo de
acuerdo en que el hecho de no acelerar la comunicacién a la Comunidad de Alcohdlicos
Andénimos sobre la renuncia del Coordinador de la junta y la falta de transparencia con
respecto a la decision de la junta resultd en una desconfianza y desunion generalizadas.
Después de una larga y orante discusiéon, el comité votdé para censurar a la Junta de
Servicios Generales que no logré una unanimidad sustancial.



El comité se reunidé individualmente con cada Custodio actual de la Junta de Servicios

Generales para escuchar su visién para el futuro de Alcohdlicos Anénimos, la evaluacion del
estado actual de la junta y qué acciones se pueden tomar para mejorar la comunicacion. El
comité acordd que la junta debe mejorar la comunicaciéon con la Comunidad, incluyendo el
escuchar de la Comunidad. El comité sugirid que la junta utilice un proceso facilitado
externamente para realizar mejoras organizacionales.

e El comité pidié que la Junta de Servicios Generales encontrara tiempo y espacio para
continuar desarrollando practicas espirituales en armonia con la A.A. principios de
reflexion, responsabilidad y sanacién. El comité alienta a la junta a continuar su trabajo para
revisar y aclarar el cédigo de conducta, las politicas de denunciantes (whistleblower) y las
politicas de confidencialidad de la junta para proporcionar un camino claro para remediar
cualquier posible problema dentro de la Junta de Servicios Generales..

El comité eligié a Rio Dinu,,delegado del Area 79, Coordinador de Columbia Britanica / Yukén,
y Ed Amos, delegado del Area 53, Coordinador Alterno del Centro y Sureste de Ohio.



Comision de Literatura de la Conferencia

New York Marriott en el puente de Brooklyn
22 de marzo de 2023: 7 p.m. —8 p.m. Reunién virtual previa a la conferencia

23 de abril de 2023: 4:00 p.m. —5:30 p.m.
24 de abril de 2023: 9 a.m. —2:30 p.m.
25 de abril de 2023: 9 a.m. — Mediodia

El Comité de Literatura de la Conferencia se reunié por separado tres veces después
de las reuniones conjuntas con el Comité de Literatura de los Custodios el 22 de marzo
y el 24 de abril de 2023. El comité acepto el informe del comité de Custodios y examiné
los siguientes temas del programa:

A. Revise el borrador revisado de la version existente del folleto "Doce tradiciones
ilustradas”.

El comité recomendd que se aprobara el borrador revisado de la versién
existente del folleto "Las doce tradiciones ilustradas".

B. Discuta la solicitud de revisar el folleto "Demasiado joven".

El comité recomendd que se retirara la version impresa del folleto "Too Young" y
que el contenido se reutilizara como un video de animacion a un costo estimado
no superior a $ 70,000. El comité solicité que un informe de progreso o un corte
aproximado del video se devolviera al Comité de Literatura de la Conferencia
2024.

C. Revise el borrador del folleto basado en los Tres Legados de A.A.

El comité_recomendd que se cesara el trabajo sobre el borrador del folleto
basado en los Tres Legados de A.A. EI Comité observd que el material
reunido seria muy util como material de servicio..

Consideraciones del Comité:

= El comité revisé actualizaciones graficas y editoriales menores que mejoran la

apariencia final y la claridad del folleto "Los jovenes y A.A.", que fue aprobado por la
Conferencia de Servicios Generales de 2022.

= El comité revis6 un borrador del libro de trabajo del Comité de Literatura. EI comité

hizo sugerencias editoriales menores y espera que el nuevo libro de trabajo del
Comité de Literatura esté disponible.



El comité revis6 un borrador de folleto basado en los Tres Legados de A.A. y solicitd

que el material reunido para el borrador del folleto se pusiera a disposicién de la
Comunidad como material de servicio, no como un folleto. EI comité sugirié que el
material de servicio se incluyera en los kits de servicio del Representante de
Servicios Generales (RSG) y del Miembro del Comité de Distrito (MCD).

El comité revisé un informe de progreso con respecto a la traduccion del libro

Alcohdlicos Anénimos (cuarta edicion) a un lenguaje simple y sencillo y estuvo de
acuerdo con la direccion general del proyecto. El comité solicité que el proyecto
continle avanzando y que un borrador o informe de progreso se devuelva al Comité
de Literatura de la Conferencia 2024.

El comité examind un informe sobre la marcha de la actualizacién del folleto "A.A.

para el alcohdlico negro y afroamericano”. El comité tomo nota del progreso realizado
en el desarrollo del folleto y solicitd que se devolviera un borrador o un informe de
progreso al Comité de Literatura de la Conferencia de 2024.

El comité tomo6 nota con reconocimiento de los esfuerzos realizados por el
comité de literatura de los Custodios para garantizar que los miembros del
grupo de trabajo que participaron en el folleto " A.A. for the Black and
African-American Alcoholic" representaran la comunidad reflejada en el folleto.
El comité sugirio que el informe de 2018 "Reaching Out to African American
Alcoholics" se proporcione como un posible recurso para futuros proyectos que
involucren llevar el mensaje a otras comunidades.

El comité revis6 un informe de progreso sobre el desarrollo de una cuarta edicion del

libro Alcoh ¢ licos Anénimos (espafiol) El comité solicitd que se devolviera un informe
de progreso o un borrador de manuscrito al Comité de Literatura de la Conferencia
2024.

El comité revis6 un informe de progreso con respecto a la actualizacion del folleto

"A.A. for the Native North American.” EI comité discutio los esfuerzos para distribuir
la convocatoria de historias a la poblacién nativa norteamericana lo mas amplia
posible en los Estados Unidos y Canada. El comité solicitdé que se devolviera un
borrador o informe de progreso a la Comision de Literatura de la Conferencia 2024.

El comité tomo6 nota con reconocimiento de los esfuerzos realizados por el
comité de literatura de los Custodios para garantizar que los miembros del
grupo de trabajo que participaron en el folleto "A.A. for the Native North
American" representaran a la comunidad reflejada en el folleto.

El comité revisdé un informe de progreso con respecto al desarrollo de una quinta
edicién del libro Alcohdlicos Andnimos. El comité solicitd que un informe de progreso
0 un borrador de manuscrito sea devuelto al Comité de Literatura de la Conferencia
2024.



. El comité discutidé los nuevos puntos de agenda propuestos (PAl)
relacionados con la traducciéon del Libro Grande en lenguaje sencillo y no
tomé ninguna medida. El comité reconocidé las preocupaciones de los
miembros, grupos y areas de la Comunidad con respecto a la supervision del
proceso de traduccion del libro Alcohdlicos Anénimos (cuarta edicion) a un
lenguaje sencillo y sencillo. El comité sefialé6 que estas preocupaciones se
abordaran en una seccion especial durante el cuadro de servicios generales
de 2023.

. El comité discutio una actualizacién sobre la adaptacion de la animacion en
video del folleto "Los doce conceptos ilustrados" publicado por la Junta de
Servicios Generales de A.A. Gran Bretana. EI comité reconocié que el
proyecto de adaptacion del video para su uso en la estructura de Estados
Unidos / Canada esta pendiente por razones presupuestarias. ElI comité
espera con interés un informe sobre el estado de este proyecto que se
presentara al Comité de Literatura de la Conferencia 2024.

. El comité discutié una propuesta para el Libro Grande o /las guias de estudio
de Doce Pasos y Doce Tradiciones y no tomo6 ninguna medida. El comité
sugiri6 que los proyectos actualmente aprobados se completen antes de
considerar nuevos materiales.

. El comité reviso la matriz de 2023 de la literatura sobre recuperacion de A A.
El comité acorddé continuar proporcionando sugerencias sobre la utilidad y el
proposito de la literatura de recuperacién de AA. ElI comité espera revisar la
matriz en su reunién durante la Conferencia de Servicios Generales de 2024.

. El comité revis6 un borrador del folleto revisado "Los doce pasos ilustrados" y
opté por no continuar con el enfoque grafico. EI comité solicitdé que el
Departamento de Publicaciones desarrolle un nuevo borrador y que se
presente un informe de progreso o un borrador al Comité de Literatura de la
Conferencia 2024.

El comité eligio a Tomy Gamble, delegado para el Area, 01, Alabama, Coordinador, y
Pete Barth, delegado para el Area 59, Este de Pensilvania, Coordinador Alterno.



Comité de la Conferencia sobre la Agenda
New York Marriott en el Puente de Brooklyn

Domingo 23 de abril de 2023, 12:45 p.m. — 1:15 p.m.
Lunes 24 de abril de 2023, 8 a.m. — 12:00 p.m.
Martes 25 de abril de 2023, 8 a.m. — 11:57 a.m.

El Comité de Agenda de la Conferencia se reunié por separado dos veces después de
las dos Reuniones Conjuntas con el Comité de la Conferencia de Servicios Generales
de los Custodios el 11 de abril de 2023 (videoconferencia) y el 23 de abril de 2023 El
comité aceptd el informe del comité de Custodios y examind los siguientes temas del

programa:

A. Revise las sugerencias para el tema de la Conferencia de Servicios Generales de
2024 (SGC).

El comité_recomendo el siguiente tema para la Conferencia de Servicios Generales
2024: "Conectarse con amor, unidad y servicio".

B. Revise las ideas de temas de presentacidon/discusion para la Conferencia de
Servicios Generales de 2024.

El comité_recomendo el siguiente tema y temas de presentacion para la Conferencia
de Servicios Generales de 2024:

Tema de presentaciéon: "Responsabilidad en el servicio: cuando y como dar"

Temas de presentacion:

1. "Seguridad en toda la estructura en nuestra comunidad"

2. "Apadrinamiento 1728 "

3. "Superando las barreras a la participacion”

C. Discuta ideas de temas de talleres para la Conferencia de Servicios Generales
2024.

El comité recomendo el siguiente tema del taller para la Conferencia de Servicios
Generales de 2024: "Conectar a los grupos de origen con la Conferencia durante
todo el afio, para informar mejor la conciencia del grupo".



D. Considere la solicitud de suspender la lectura de los Aspectos destacados del
area de la 732 Conferencia de Servicios Generales e incluirlos en el Informe Final
de la Conferencia de 2023, para permitir la discusion.

El Comité del Orden del Dia de la Conferencia recomendd que la lectura de los
Aspectos Destacados de Area de la 732 Conferencia de Servicios Generales se
suspendiera e incluyera en el Informe Final de la Conferencia 2023, para permitir
la discusién de los siguientes temas:

e ,estan as decisiones de la Junta de Servicios Generales estan produciendo Unidad
dentro de la Comunidad e inspirando confianza en las funciones futuras de la Junta?
e (Cddigo de Conducta de la Junta de Servicios Generales

e ,;Se esta utilizando la reserva prudente como pretende la Conferencia?

Nota: El Comité del Orden del Dia de la Conferencia se reunié durante la sesion de
apertura de la Conferencia de Servicios Generales para considerar esta mocion de los
asistentes con respecto al cambio del calendario de la semana de la Conferencia. La
mocién fracasé.

A. Revisar un informe y un borrador de plan para un futuro inventario de la Conferencia :

El comité recomendd que la Conferencia de Servicios Generales realizara un
inventario exhaustivo de si misma durante la Conferencia de Servicios
Generales de 2025 y que la Junta de Servicios Generales estableciera un
Comité de Planificacion de Conferencias para desarrollar un plan de inventario
integral, un cronograma y una estimacion de costos, para presentarlo al Comité
de Agenda de la Conferencia de 2024 para su consideracion.

Consideraciones adicionales del Comité:

e E| comité examind la composicion del Comité de Planificacion del Inventario de la
Conferencia y sugiri6 que la composicién fuera similar a la composicion de la
Conferencia de Servicios Generales: delegados, Custodios, directores no Custodios
y funcionarios de la Oficina de Servicios Generales y AA Grapevine.

e El comité discutio el uso actual de las tecnologias de reuniones virtuales y encuestas
electronicas y sefald que el informe trimestral del GSB podria ayudar a comunicar
actualizaciones sobre el desarrollo de un Plan de Inventario de Conferencias. El
comité sugiri6 que el Comité de la Conferencia de Servicios Generales de los
Custodios considerara el uso de tecnologias modernas de comunicacion que
podrian avanzar en el desarrollo del plan de inventario de la Conferencia.

El comité examind las preguntas y el marco del Plan de Inventario de la Conferencia
2013-2015 y sefaldé que recibid mucho tiempo y preparacion. ElI comité también
observo que el inventario de la conferencia 2013-2015 no produjo un informe sobre
defectos de procedimiento. El comité pidié que los custodios de servicios generales
d



consideren el mismo marco en el desarrollo de un plan de inventario de la Conferencia 2025.

El comité discutio el papel de los consultores de A.A. sin derecho a voto en los comités de
Custodios, sefalando que podrian ser invitados a participar en los comités de Custodios de
manera voluntaria y no compensatoria, cuando se necesite experiencia. El comité solicité que
el Comité de la Conferencia de Servicios Generales de los Custodios considere el uso de un
consultor con experiencia relevante en la planificacion del Inventario de la Conferencia 2025.

El comité revisé las evaluaciones de la Conferencia de Servicios Generales (GSC) de 2023 y
tomd nota de las mejoras implementadas en la 732 GSC.

El comité revisé el informe de progreso de 2023 sobre las mejoras de la conferencia del
Comité de la Conferencia de Servicios Generales de los Custodios. EI Comité agradecié su
agradecimiento por las sugerencias de mejora proporcionadas y sugirid que se estudiara la
tecnologia de traduccién disponible para apoyar la participacion en la Conferencia en espafiol,
francés e inglés.

El comité revisd los comentarios positivos de los Coordinadores Delegados sobre su
comunicacion trimestral con los de sus correspondientes comités de Custodios. EI Comité
alenté a que prosiguiera esta practica para apoyar la comunicacion dentro del proceso de la
Conferencia.

El comité eligié a Becca Hall, Area 38, Este de Missouri, Coordinadora, y John Pine, Area 71,
Virginia, Coordinador Alterno.

HiHHH

Comité de la Conferencia sobre Informacién Publica El New York
Marriott en el Puente de Brooklyn



23 de abril de 2023, 3:30 — 5 p.m.
24 de Abril de 2023 alas 8 a.m. - 12 p.m.
25 de Abril de 2023 alas 8 a.m. -1 p.m.

El Comité de Informaciéon Publica de la Conferencia se reunid por separado tres veces después
de las dos reuniones conjuntas con el Comité de Informacién Publica de los Custodios el 28 de
marzo de 2023 (virtual) y el 23 de abril de 2023. EI comité aceptd el informe del comité de
Custodios y examiné los siguientes temas puntos de la agenda:

A. Informe de revision sobre 2022 A.A. Informes de resultados de encuestas de membresia .

El comité recomendd que el folleto de la Encuesta de Membresia se actualice para reflejar
los hallazgos de la Encuesta de Membresia de Alcohdlicos Anénimos 2022, con cambios
editoriales menores.

B. Informe de revision sobre el analisis.

The committee recommended that the AAWS Board prepare sufficient periodic analytics
reporting on our current communications platforms to be provided to the trustees’ Public
Information Committee and the Conference Committee on Public Information.
(Nota: Esto reemplaza la Accién de Asesoramiento de 2004 que esta desactualizada y ya no sirve
adecuadamente como base de nuestros informes sobre el canal de comunicacion).

Consideraciones adicionales del Comité :

El comité discutié una solicitud de Alcoholics Anonymous World Services, Inc. establecer una
cuenta de Instagram en linea con las Doce Tradiciones y alenté a los Servicios de
Comunicacion a continuar con la planificacion de la cuenta. ElI comité sugirié que los Servicios
de Comunicaciéon proporcionen informacién adicional sobre los mensajes previstos, el publico
objetivo, los andlisis y el costo total para mantener la cuenta. El comité solicitd que un nuevo
plan propuesto sea devuelto al Comité de Informacion Publica de la Conferencia de 2024.

El comité ofrecio las siguientes sugerencias para la préxima iteracién del plan propuesto:

71 La publicacion de reflexiones diarias, "Novedades" de la OSG y los comunicados de
prensa son una duplicacién de lo que compartimos en nuestra A.A. sitio web y noticias
de la aplicacion Meeting Guide. ElI comité solicitdé una estrategia detallada sobre la
audiencia slecionada para que los mensajes internos versus externos se comuniquen
dentro de una posible cuenta futura de Instagram de Alcohdlicos Anénimos World
Services, Inc.



7 Incluir mas informacién en el plan propuesto, especificando qué tan distintos
mensajes y audiencia selecionda de un potencial Alcohélicos Anénimos World
Services, Inc. La cuenta de Instagram difiere de las cuentas de Instagram
existentes de AA Grapevine y La Vifa.

"1 Proporcionar informacion sobre el gasto total, incluidos los gastos de personal
para administrar la cuenta.

1 Incluye una seccion que define los indicadores clave de rendimiento que
indicaran que el canal tiene éxito en llevar el mensaje a los miembros y
miembros potenciales.

1 Capturar la necesidad de una plataforma de gestion de redes sociales, como
Hootsuite, en el plan propuesto.

1 Realizar evaluaciones continuas de nuestros canales de comunicacién para
conocer a los miembros y alcohdlicos en las plataformas que utilizan.

1 Desarrollar una politica con criterios definidos que permitan a AAWS explorar
e implementar nuevas plataformas externas a medida que cambia la
tecnologia.

El comité discutio la investigacion sobre la investigacion de viabilidad de la
colocacién pagada de videos de PSA en plataformas de transmisién. EI comité
sefalé que la colocacién pagada es una nueva adicion importante para transmitir y
rastrear nuestros PSA ya producidos, relevantes y utiles en plataformas de
transmision. El comité solicitd que el Comité de Informacion Publica de los Custodios
considere a varios proveedores y desarrolle un plan que detalle las audiencias
selecionadas, los analisis y el costo de cdmo comenzariamos a usar dichos canales
de plataforma de transmisién en la Estructura de Servicios de EE. UU. / Canada y
que se devuelva un informe al Comité de Informacion Publica de la Conferencia
2024.

El comité revisé el informe sobre el A.AA. 2022. Proceso de encuesta de
membresia y ofrecid las siguientes sugerencias de mejora para futuras encuestas.

"1 Proporcionar el proceso del método de encuesta, incluidos los plazos y las
acciones que los delegados deberan realizar, a la Comision de Informacion
Publica de la Conferencia cada afno que se solicite considerar una encuesta
trienal de miembros.

J Animar a todos los delegados que participaron en esta Encuesta de A.A.
2022 a completar la evaluacion del proceso para informar las mejoras del
proceso segun sea necesario..

.l Disefiar un estudio piloto para completar dos encuestas utilizando un
muestreo de conveniencia, que se centra en obtener informacion de los
participantes (la muestra) a los que es "conveniente" acceder. Estas muestras
podrian recogerse utilizando el sitio web de A.A. y la Aplicacion de guia de
reuniones y las mismas preguntas que la 2022 Encuesta de membresia de
AA..






El objetivo es examinar cualquier diferencia potencial en los patrones de datos entre las
tres metodologias de recopilacion diferentes , EI proceso tradicional de encuesta de
A.A y los dos canales enumerados anteriormente. Idealmente, la recopilacién de este
tipo de datos seguiria la recopilacién de los datos tradicionales de la encuesta de
membresia de A.A. dentro de 1-2 afos a partir de 2022, de modo que ninguna parte
quede fechada. El comité solicitd que el Comité de Informacion Publica de los
Custodios disefiara un estudio piloto y que se devolviera al Comité de Informacién
Publica de la Conferencia de 2024..

e EIl comité reviso el informe titulado Informes de resultados de la encuesta de membresia de A.A
2022 vy estuvo de acuerdo con el desarrollo de una pagina web dinamica de A.A. para difundir
los resultados completos de la Encuesta de membresia de A.A. 2022. El comité aprecia que
cada infografia desarrollada para reflejar los resultados de la encuesta esta disefada para
ser parte de una biblioteca de resultados y estara disponible para su uso. por los miembros
de A.A., la comunidad profesional y los medios de comunicacién. Al comité le gusté el concepto
de que los miembros locales de A.A. y los comités de servicio podran compartir experiencias
directas con la OSG con respecto a como estan utilizando estas herramientas, a través de la
A.A. Pagina web "; Como esta utilizando esta informacion?".

e EI comité revisé el informe de progreso sobre el proyecto de video juvenil 2022. EI comité
expres® su apoyo a la vision y la arquitectura del proyecto en curso para obtener contenido
generado por los usuarios. El comité revis6 dos videos presentados y esta solicitando que el
Comité de Informacion Publica de los Custodios revise el proceso del proyecto, las paginas web
del sitio web de A.A., los folletos del proyecto y los requisitos técnicos para garantizar que
estamos comunicando la informaciéon adecuada para obtener el contenido deseado generado
por el usuario. EIl comité ofrecio las siguientes sugerencias para considerar y solicitd un
informe de progreso para ser devuelto al Comité de Informacién Publica de la Conferencia de
2024.

) Amplie el plazo de envio para incluir un minimo de quince segundos hasta un maximo de
tres minutos para los videos enviados por los miembros.

71 Aclarar que estamos buscando presentaciones de videos de contenido generado por los
usuarios de miembros jovenes que lleven creativamente un mensaje a otros jovenes.
Se solicita que se preste atencion a la experiencia de ponerse sobrio y reflejar la
diversidad de la Comunidad. El comité esta buscando experiencias compartidas que se
relacionen con el alcohdlico "joven" que aun no ha llegado a A.A..

] Revision de las dos presentaciones para determinar si podemos hacer ediciones
adicionales para ajustar el mensaje en el marco de como fue, qué sucedié y cdmo es
ahora, enfocandonos en los mensajes clave que tienen un impacto e identificacion.

"1 Proporcionar comunicacién a todos los delegados con el objetivo de producir entusiasmo
y compromiso para el proyecto de Video de JOovenes para los miembros en sus areas
locales .



e El comité reviso y acepto el 2023 Public Information Comprehensive 3



Plan de Medios (CMP). EI Comité expresd su continuo apoyo a la vision y la arquitectura de
esta versiéon de la CP/RP. EIl comité compartié que el plan proporciona un gran marco y
barreras de seguridad que capturan el trabajo de informacion publica, los mensajes y los
canales que GSO y AA Grapevine estan utilizando para que la Comunidad, el publico en
general, los medios de comunicacion y los profesionales conozcan la relevancia de Alcohdlicos
Anonimos.

El comité ofrecid las siguientes sugerencias para la proxima iteracion del CMP que se
devolvera al Comité de Informacién Publica de la Conferencia de 2024.

1 Considere la creacion de una seccion sobre como los proyectos que solicitan contenido
generado por los usuarios, como el Proyecto de Video para Jovenes, encajan en
nuestro Plan Integral de Medios y mensajes para Alcohdlicos Andnimos .

El comité revis6 el informe de progreso sobre la solicitud de crear una nueva forma de
comunicacién para abordar el anonimato en las redes sociales. El comité solicité que el
Comité de Informacion Publica de los Custodios y el secretario de personal se centraran en
desarrollar y administrar una encuesta para todos los grupos demograficos de edad,
particularmente una poblacién joven, con el objetivo de obtener resultados que informen las
decisiones sobre cualquier nueva forma futura de comunicacion. El comité espera con interés
un informe de progreso que se presentara al Comité de Informacién Publica de la Conferencia
2024.

El comité revisé y aceptd un informe de progreso sobre la revision del folleto "A.A de un
Vistazo" y espera con interés un informe de progreso o un borrador de volante que se
presentara al Comité de Informacion Publica de la Conferencia de 2024.

El comité revisé y acepté un informe de progreso sobre la revision del folleto "Speaking at
Non-A.A. Reuniones" y espera con interés un informe de progreso o un proyecto de folleto
qgue se presentara al Comité de Informacion Publica de la Conferencia de 2024.

El comité reviso y aceptd un informe de progreso sobre la revision del folleto "Un mensaje para
el adolescentes". El comité apoy6 el hecho de que existe la necesidad de un folleto o formato
que se pueda entregar a profesionales o jovenes en copia impresa y le gustaria que incluyera
un codigo QR, si es posible. El comité espera con interés un informe de progreso o un
borrador de trabajo que se devolvera al Comité de Informacién Publica de la Conferencia de
2024. .

El comité reviso y aceptd la distribucion final y la informacion de seguimiento para los anuncios
de servicio publico en video.:

Sobriedad en A.A.: Mi bebida construyé un muro

Sobriedad en A.A.: Cuando beber ya no es una fiesta.
Los resultados finales de la campana de un afo para los Estados Unidos fueron 125,192
emisiones, 615,956,841 impresiones y $ 34,506,580 en valor de medios. Los resultados
finales canadienses de la campana fueron 11.485 emisiones.



El comité sefalé que estos resultados son un excelente retorno para las contribuciones de
autosuficiencia gastadas para producir estos dos anuncios de servicio publico. EI comité
solicitd que se proporcionara un "llamado a la accion" a todos los delegados con el objetivo
de generar entusiasmo y compromiso sobre cémo los comités locales de servicios de
informacion publica pueden aumentar las transmisiones y el uso continuo de nuestros
anuncios de servicio publico relevantes.

El comité reviso y aceptd el informe de 2024 sobre la "Relevancia y utilidad de los anuncios de
servicio publico en video". La discusion incluyé que los anuncios de servicio publico son
iniciadores de conversacion sobre A.A. o como obtener ayuda con un problema con el
alcohol para las personas que los ven. El Comité considerd que los actuales anuncios de
servicio publico aprobados por la Conferencia eran pertinentes y utiles. El comité esta
entusiasmado de saber que estamos finalizando un contrato de un ano con un canal sin costo
llamado Mesmerize Point, para distribuir anuncios de servicio publico en pantallas de television
digital en consultorios médicos, farmacias privadas y organizaciones comunitarias con nuestros
mensajes relevantes disponibles para los televidentes. EI comité espera con interés que un
informe de progreso de Mesmerize Point sea devuelto al Comité de Informacion Publica de la
Conferencia 2024 . El comité no vio la necesidad en este momento de un nuevo video PSA.

El comité reviso y aceptd un informe de progreso para el desarrollo del podcast de la OSG. El
comité tomo nota de la planificacion, desarrollo y produccion de episodios sobre muchos temas
de discusion relacionados con el servicio. El comité reiteré que el enfoque del tema planeado
ayudara a evitar competir con el Grapevine Podcast. El comité aprecio que el plan es producir
hasta ocho episodios para introducir una voz reconocible, consistente y entusiasta para el
podcast de GSO. EI comité acordd, antes del lanzamiento, que es importante "almacenar"
estos episodios iniciales para el lanzamiento inicial para garantizar una cadencia regular. El
comité sefalé que seria bueno utilizar grabaciones de archivo relevantes en el podcast, segun
corresponda a un episodio. El comité espera con interés un informe de progreso que se
presentara al Comité de Informacioén Publica de la Conferencia 2024.

El comité revisé y aceptd el informe del Comité Pl de los Custodios sobre la utilidad y
efectividad de la cuenta de YouTube de A.A\W.S. El comité ofrecio las siguientes sugerencias y
espera con interés un informe que se presentara al Comité de Informacién Publica de la
Conferencia de 2024..

71 El comité observd que el crecimiento estancado del canal y solicité al Comité de Pl de
los Custodios que considerara formas de alentar a los miembros a usar el canal como
una herramienta de informacion publica..

71 El comité solicitd la consideraciéon del uso de hashtags para el canal.

El comité reviso y acepto el informe de los Servicios de Comunicaciones sobre el

Guia de reuniones de A A.W.S . El comité espera con interés un informe que se presentara al
Comité de Informacién Publica de la Conferencia de 2024. El comité sugirid6 que la Guia de
la Reunion se centrara en proporcionar informacién sobre la localizacién de A.A. reuniones.

El comité revisé y acepto los informes anuales de 2022
del comité de Custodios



de Informacion Publica sobre aa.org. El comité considera que el sitio web es facil de
navegar y facil de usar. El comité sugiri6 que GSO continle mejorando la
funcionalidad de busqueda de nuestro sitio web.

El comité revisé y aceptd el informe del Comité de Informacién Publica de los
Custodios de 2022 sobre perfiles comerciales en linea. El comité sugiri6 que se
tuviera cuidado para garantizar que los mensajes de respuesta de la OSG evitaran
sonar enlatados. El comité espera con interés un informe que se presentara a la
Conferencia de 2024.

El comité reviso y acept6 el informe anual 2022 "AAGV / La Vifia Website, Marketing
and Podcast" con respecto a aagrapevine.org. El comité sefialé6 que el estilo de
anfitrion actual y la entrega podrian limitar la atraccién al podcast por parte de todos
los miembros, miembros potenciales o profesionales y considerar la audiencia
totalmente prevista con respecto a la diversidad, la atraccion y la pertenencia..

El comité discutié el contenido y el formato del P.I. Kit y Workbook. El comité senal6
que el contenido del kit es util para los comités locales de informacion publica. El
comité proporciono al secretario del personal sugerencias de actualizaciones para el
P.I. Workbook.

El comité eligié a Christopher Morton, delegado para el Area 47, Coordinador del
centro de Nueva York; y Jeannie Mclntire, delegada para el Area 04, Arkansas,
Coordinadora Alterno.

Hi



Comité de la Conferencia sobre Archivos
New York Marriott en el Puente de Brooklyn

26 de abril de 2023: 5:30 — 7:30 p.m.

El Comité de Archivos de la Conferencia se reunié por separado después de la
Reunion Conjunta con el Comité de Archivos de los Custodios el 26 de abril de 2023. El
comité acepto el informe del comité de Custodios y no hizo ninguna recomendacion.

Consideraciones del Comité:

El comité reviso el recientemente revisado Libro de trabajo de archivos y tomé nota de
las actualizaciones sugeridas por los anteriores Comités de Archivos de la
Conferencia y otras actualizaciones implementadas por el personal de los Archivos de
la OSG.

El comité discutio la seccién "Compartir en archivos digitales" en el Libro de trabajo de
archivos que incluye experiencias compartidas de comités locales de archivos sobre el
mantenimiento de colecciones digitales. El comité sefald que la seccidon se actualizd
por ultima vez hace mas de ocho afios y contiene informacion obsoleta. EI comité
sugiri6 que la seccion "Compartir en archivos digitales" se actualice con nuevas
historias de archivistas locales.

El comité eligi6 a Pablo Hernandez, delegado para el Area 93, California Central,

Coordinador, y Kate Lambert Lee, delegada para el Area 32, Michigan Central,
Coordinador Alterno.

i



Comité de la Conferencia sobre Convenciones Internacionales/Foros
Regionales El New York Marriott en el Puente de Brooklyn

30 de marzo de 2023 (reunion conjunta virtual previa a la
Conferencia ) 25 de abril de 2023: 5:30 - 7:30 p.m.

El Comité de Convenciones Internacionales/Foros Regionales de la Conferencia se reunio
conjuntamente con el Comité de Convenios Internacionales/Foros Regionales de los Custodios. El
comité acepto el informe del comité de Custodios y examind los siguientes temas del programa:

Seleccién de ciudades a considerar como sede de la Convencion Internacional en 2035.

El comité recomendd que las siguientes tres ciudades, expresadas aqui en orden alfabético,
sean consideradas como posibles sitios para la Convencion Internacional en 2035:

2.

Phoenix, Arizona Indianapolis,
Indiana Nueva Orleans, Luisiana

Invitando hasta 21 personas que no sean A.A. oradores para participar en la Convencion

Internacional de 2025 con gastos pagados por A.A.

El comité recomendd que se invitara a hasta 21 oradores que no fueran de A.A. a asistira la
Convencion Internacional de 2025 con gastos pagados por A A.

Consideraciones adicionales del Comité :

1.

El comité discutié el informe de actualizacion sobre los métodos de clausura de las
Grandes Reuniones en la Convencion Internacional, que resumid los datos de la
encuesta indicando que no habia un deseo abrumador por parte de la Comunidad de
cambiar la practica actual. El consenso del comité fue que deberiamos mantener la
practica actual de cerrar las Grandes Reuniones en la Convencion Internacional en la
que el Coordinador tiene la opcién de cerrar la reunidén con el Padre Nuestro, la
Oracion de la Serenidad o la Declaracion de Responsabilidad.

El comité discutiéo formas de fomentar el interés en los foros regionales y localesy
atraer a los asistentes por primera vez y sugirio:

1. Que la Junta de Servicios Generales agregue elementos virtuales a los foros
regionales, o incluso agregue un quinto foro virtual al calendario anual.

2. Difunda informacion anticipada sobre eventos utilizando volantes, carteles,
anuncios en Grapevine y La Vina, podcasts, mensajes de Instagram,
invitaciones en ASL, codigos QR y articulos de Box 4-5-9.

El comité eligio a Ed Amos, delegado para el Area 53, Central SE Ohio, Coordinador, y Crystal
Schaff, delegada para el Area 72, oeste de Washington, Coordinador Alterno.
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